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QUOI DE NEUF

50 ans - 50 événements / La santé des aidants, parlons-en ! 

Publié le 19 Mai 2015

La Mutualité Française Nord-Pas de Calais, la Maison de l’Autonomie et de la Santé du Boulonnais 

(Conseil Départemental du Pas-de-Calais) et leurs partenaires ont le plaisir de vous convier au forum « 

La santé des aidants, parlons-en !» qui aura lieu le 11 septembre 2015 de 10 heures à 18 heures à la 

Salle Polyvalente de SAMER.

Ouvert à tous, ce forum est l’opportunité de rencontrer des professionnels du territoire proposant des 

solutions d’aide et de soutien aux aidants accompagnant  un proche en perte d’autonomie quelque soit 

son âge ou sa pathologie. Vous pourrez également prendre part à des activités pratiques sur les stands, 

parcours d’équilibre, détente et  relaxation, médiation animale, simulateur de vieillissement etc…

De 14 h 15 à 16 h 15, la journée sera ponctuée par un spectacle-débat traitant avec humour des 

problématiques de santé auxquelles sont confrontés les proches aidants. S’en suivra ensuite un temps 

d’échanges entre la salle et des experts de la thématique pendant lequel chacun pourra faire part de son 

expérience et de ses interrogations.

Suite à cette journée, il sera proposé aux aidants uniquement de participer à des ateliers-santé.  Durant 

2 heures, vous trouverez des conseils simples et adaptés à votre quotidien pour rester en forme 

physiquement et psychologiquement ainsi que pour maintenir une vie sociale épanouie. Vous aurez  

aussi l’occasion de participer à une activité liée à la thématique de la séance.

« Aidant et en forme » : 16 octobre au rendez-vous des aidants de SAMER de 14 à 16h« Aidant et 
heureux » : 23 octobre au rendez-vous des aidants de SAMER de 14 à 16h« Aidant, mais pas 
seulement… » : 30 octobre au rendez-vous des aidants de SAMER de 14 à 16h

Pour toute information ou inscription aux ateliers, merci de contacter Carine DELCOURT, Chargée de 

Prévention à la Mutualité Française Nord-Pas de Calais au 03 20 62 05 30 ou 

carine.delcourt@mutualite-npdc.fr

Flash n°18 du 20 Mai 
2015

http://www.creainpdc.fr
http://www.creainpdc.fr/node/7134
mailto:carine.delcourt@mutualite-npdc.fr


          

ACTUS REGIONALES

Semaine sports aventures 

Publié le 19 Mai 2015

Le Village Répit Familles "les Cizes" vous propose une semaine SPORT AVENTURE au sein du 

Village Répit Familles ® Les Cizes, du 15 au 22 juin prochain.  Durant cette semaine, les personnes 

peuvent découvrir et pratiquer LE KARTING, LE COMGO et le PARAPENTE !  Le Village Répit 

Familles® des Cizes dans le Jura et le Village Répit Familles® La Salamandre en Pays de la Loire 

permettent d’accueillir le couple aidant/aidé ou la famille complète, dans un village de type « vacances 

familles » adossé à une structure médico-sociale. Affiche

Renseignements et informations :  sur le site du VRF Les Cizes http://www.vrf-lescizes.com/#!que-

faire-aux-cizes/c20sw ou contacter Chantal Botteau au 03.84.60.46.00 ou par mail 

chantal.botteau@lehautdeversac.com

Atlas Régional et Territorial de Santé 2015 du Nord/Pas-de-Calais 

Publié le 19 Mai 2015

L'ARS Nord/Pas-de-Calais vous présente l'Atlas Régional et Territorial de Santé 2015 du Nord/Pas-de-

Calais, Avril 2015 : http://www.ars.nordpasdecalais.sante.fr/fileadmin/NORD-PAS-DE-

CALAIS/ARS_Actu/DSEE_-_Atlas_2015_2_.pdf

AGENDA

Festival(s) 

Le 28 mai 2015

Echelle : En région

L'Association Quanta et le Foyer Les Cattelaines, avec le soutien du Conseil départemental du Nord et 

la Mairie d'Haubourdin, vous convient aux Festivals théâtre :

En Mai… fais ce qu’il te plaît, à Quanta, du 28 Mai au 2 JuinEn Juin… Tout ira Bien aux Cattelaines, 
du 1er Juin au 6 Juin

Entrée libre. Contacts : Quanta, 7 Chemin du Grand Marais, 59650 Villeneuve d'Ascq. Tél.: 

03.20.19.07.07.  email : asso.quanta@wanadoo.fr Site internet : http://www.quanta.asso.fr Voir Affiche

et Tryptique
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Rencontre des métiers de la santé 

Le 28 mai 2015

Echelle : National

La 7ème Rencontre des métiers de la santé se tiendra les 28 et 29 mai au Palais de la musique et des 

congrès sis place de Bordeaux à Strasbourg. Programme

Renseignements : http://www.qualite-securite-soins.fr/congres-de-strasbourg-fin-mai/congres-2015
Inscription en ligne : http://www.qualite-securite-soins.fr/congres-de-strasbourg-fin-mai/congres-
2015/inscriptions/

Investir le numérique pour développer l'e-inclusion en Nord/Pas-de-
Calais 

Le 03 juin 2015

Echelle : En région

ERDF, APF, EuraTechnologies et l'Agence du Numérique du ministère de l'Economie, de l'Industrie et 

du Numérique organisent l'événementiel sur : "Investir le numérique pour développer l'e-inclusion en 

Nord/Pas-de-Calais" le 3 juin 2015 à 9 h dans les locaux d’EuraTechnologies à Lille. Invitation

Inscription par mail à : br.lille@apf.asso.fr

Aux bords du cadre : quand l'écoute des personnes des personnes 
déficientes visuelles nous amène à penser nos pratiques au-delà du champ 

Le 04 juin 2015

Echelle : National

L'ALFPHV organise des Journées d’Étude qui auront lieu à Bordeaux les 4,5 et 6 juin 2015 : "Aux 

bords du cadre : quand l'écoute des personnes des personnes déficientes visuelles nous amène à penser 

nos pratiques au-delà du champ". Programme et Bulletin d'inscription

Sandra Mesnières, secrétaire des Journées : bordeaux2015@alfphv.net  CSES Peyrelongue, 12 rue de 
Musset, 33565 Ambarès

La recherche clinique sur la maladie d'Alzheimer 

Le 05 juin 2015

Echelle : En région

Le Centre Mémoire de Ressource et de Recherche (CMRR) du CHRU de Lille, le réseau Méotis, les 

C.L.I.C. (Centres Locaux d’Information et de Coordination) du Valenciennois vous invitent à une 

conférence ouverte à tous sur « la recherche clinique sur la maladie d’Alzheimer : Principes et 
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pratiques» le Vendredi 5 Juin 2015 à 14 h 00 au Foyer Logement DUVANT, 1 rue des Flandres à 

Valenciennes. Affiche

Réservation au CLIC au 03 27 27 59 52

Contribution à la lutte contre les pathologies neurologiques 

Le 06 juin 2015

Echelle : En région

Les 6 et 7 juin prochains les associations ECOUTE TON CŒUR, INJENO, LILY ROSE et LES 

PAPILLONS BLANCS DE DUNKERQUE, organisent le NEUROFESTIVAL au Kursaal de 

Dunkerque :

Le samedi 6 juin, toute la journée, le NEUROB, qui est un salon où vont se retrouver une trentaine 
d’exposants tous concernés, à divers titres, par les NEUROPATHIES. (Conférences de 9h30 à 12h30). 
Dossier de présentation de NeurobLe dimanche 7 juin, à 17h00, la NEUROFETE, qui est un spectacle 
de variétés des années 80, donné au profit de nos actions et en particulier de la recherche sur le 
cerveau. Affiche neurofête

Par cette manifestation d’ampleur, ouverte à tous, ces associations aident au financement de la 

recherche, soutiennent l’action médico-sociale et favorisent l’animation locale.

Chacun est invité à participer à ces temps forts au bénéfice de la lutte contre les pathologies 

neurologiques.

Vous trouverez tous les renseignements nécessaires sur www.epileptique.fr

Au louvre citoyens 

Le 06 juin 2015

Echelle : En région

La troupe de comédiens du Service d'Accueil de Jour "Le Domaine des Ecureuils" de l'APEI de Lens 

et environs et du Service d'Accueil de Jour de Lens Liévin, accompagnés par le comédien Franckie 

DEFONTE, en partenariat avec Culture Commune et la municipalité de Bully les Mines, vous invitent 

à la présentation de la restitution de l'atelier de pratique artistique théâtrale. Les comédiens vous 

proposent une recontitution fantaisiste d'une visite du Louvre Lens qui s'intitule "Au louvre citoyens". 

Cela se déroulera le samedi 6 Juin 2015 à 20  h 30 à l'Espace François Mitterand de Bully les Mines. 

Affiche

Infos et réservation à l'Espace François Mitterrand au 03.21.72.71.90. ou au Foyer de Vie les Glycines 
de Grenay géré par l'APEI de Lens et environs au 03.21.72.75.80
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Rencontre autour du handicap psychique 

Le 09 juin 2015

Echelle : En région

La journée Rencontre autour du handicap psychique aura lieu le Mardi 9 Juin 2015 à l'Espace François 

Mitterrand, 1/3 rue Roger Salengro à Bully les mInes.  Affiche et Programme

Journée ouverte à toutes et à tous : personnes concernées, familles, professionnels et toutes personnes 
intéressées. Inscription obligatoire et gratuite directement sur le site du CREHPSY : 
http://www.crehpsy-npdc.fr/formulaire-17 Renseignements : CREHPSY Nord - Pas de Calais, Parc 
Eurasanté Est - 235 Avenue de la recherche - Entrée B - Etage 4 - 59120 LOOS Tél : 03 20 16 56 10 
email :contact@crehpsy-npdc.fr

Tous différents ! Tous citoyens ? 

Le 12 juin 2015

Echelle : National

Le CREAI PACA et Corse fête, le 12 juin 2015, dans l’Hémicycle du Conseil Régional Provence – 

Alpes – Côte d’Azur à Marseille, ses cinquante ans d’existence et d’actions au service des populations 

en situation de vulnérabilité. Il organise une journée sur : "Tous différents ! Tous citoyens ?" 

Programme

Renseignements : 04.96.10.06.62. CREAI  - 6 Rue d'Arcole 13006 Marseille. email : contact@creai-
pacacorse.com

J'ai un bébé en tête 

Le 26 novembre 2015

Echelle : En région

Le Centre Hospitalier de Cambrai organise une deuxième journée de psychopathologie infanto-

juvénile "j'ai un bébé en tête" le Jeudi 26 Novembre 2015 à Cambrai.  Argumentaire

Pré-inscription : sec.cmpe.faidherbe@ch-cambrai.fr Tél.: 03.27.3.48.50.

OFFRES D'EMPLOI

Assistant social

Assistant social - Le Quesnoy 

Publié le 12 mai 2015

Type de contrat : CDI

Temps de travail : Temps partiel
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Poste à pourvoir le : 01/06/2015

APAJH 59, La Maison d’Accueil Spécialisée « Résidence Pierre Mailliet » recherche un CDI 

(17H30/semaine) à partir 1er juin 2015 :

UN ASSISTANT DE SERVICE SOCIAL H/F

L’Assistant(e) Social(e) : assure un rôle administratif : gestion de la liste d’attente, demande de  

renouvellement MDPH ; assure un rôle relationnel et social : lien avec les familles et organismes de 

mandataire judiciaire, conseiller, orienter et soutenir les personnes accueillies et/ou leurs représentants 

légaux, Informer les personnes de leurs droits, des dispositifs d’aide sociale, et les orienter vers les 

organismes compétents ; participe à la vie institutionnelle : réunion avec l’équipe pluridisciplinaire 

pour l’élaboration  du projet personnalisé, commission d’admission et autre groupe de travail en lien 

avec sa mission. Public accueilli : 60 Personnes adultes en situation de polyhandicap. Connaissance du 

secteur du handicap, Sens du contact et autonomie. Permis VL exigé, Salaire selon Convention 66 / 

Annexe 10.

Envoyer lettre de candidature – CV et photo à :

Nom de la personne à contacter : Monsieur le Directeur

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : APAJH 59 Maison d’Accueil 
Spécialisée

Adresse de l'établissement ou de la structure : Résidence Pierre Mailliet, Route 
de Ghissignies BP 10051 59530 LE QUESNOY

Téléphone : 

Chef de service

Chef de service paramédical - Lomme 

Publié le 19 mai 2015

Secteur(s) :

Enfance handicapée

Type de contrat : CDI

Temps de travail : Temps partiel

Poste à pourvoir le : 24/08/2015

Le Pôle Médico Social de La Sauvegarde du Nord recrute pour son IME Lino VENTURA, qui 

accompagne en journée 35 enfants de moins de 8 ans (Déficience intellectuelle avec ou sans troubles 

associés, polyhandicap, plurihandicap) :

1 CHEF DE SERVICE PARAMEDICAL H/F - CCN 66 Cadre classe 2 niveau 2 Poste CDI - 0.50 
ETP à pourvoir le 24 août 2015  

http://www.creainpdc.fr/node/7107


Missions : Membre de l’équipe de direction, vous : Animez et coordonnez l'équipe paramédicale 

composée des rééducateurs et des infirmiers. Coordonnez l'ensemble des prises en charges médicales 

et rééducatives dans l'établissement et à l'extérieur. Garantissez le suivi du dossier médical avec les 

outils adaptés. Garantissez la qualité et la permanence des prestations en rééducation. Concourez à la 

réalisation des objectifs définis lors de la synthèse en vous assurant de l’harmonisation,de la 

coordination et de l’organisation des actions paramédicales en lien avec les personnels placés sous 

votre responsabilité, l’ensemble des personnels socio-éducatifs et la famille. Développez les protocoles 

liés aux soins et en assurez le suivi.  Veillez au respect des réglementations du travail. Participez à la 

mise en oeuvre et à l’évaluation du projet d’établissement. Vous réalisez l’ensemble de vos missions 

en liens étroits et en entière collaboration avec l’ensemble de l’équipe de direction et les médecins de 

l’établissement. Compétences : Vous avez pour souci la qualité des services offerts aux usagers, tout 

en assurant leur sécurité et leur bien être. Vous aimez travailler en équipe et mettre vos qualités 

relationnelles et d'écoute pour un bon fonctionnement du service paramédical. Organisé (e), vous faites 

preuve de capacités d’animation et de coordination pour la mise en oeuvre du projet d’établissement et 

des projets personnalisés des usagers. De formation paramédicale, vous êtes titulaire du Diplôme 

d’Etat de Cadre de Santé ou d’un master en gestion des entreprises sanitaires et sociales. Vous 

disposez d’une expérience de 4 à 5 ans dans des fonctions similaires. Vous êtes titulaire du permis B.

Nom de la personne à contacter : Madame la directrice de l'IME Lino Ventura

Mail de la personne à contacter : linoventura@lasauvegardedunord.fr

Nom de l'établissement ou de la structure : IME Lino Ventura

Adresse de l'établissement ou de la structure : Quartier Humanicité – 3 rue 
Théodore Monod à Lomme (59 160)

Téléphone : 0320572913

Chef de service éducatif - Coudekerque Branche 

Publié le 27 avril 2015

Secteur(s) :

Adultes handicapés

Type de contrat : CDI

Temps de travail : Temps plein

Poste à pourvoir le : 01/07/2015

L’AFEJI, association laïque et indépendante, ayant pour vocation de lutter, par ses valeurs, ses équipes 

et ses projets, contre toutes les formes d’exclusion sur le Département du Nord (92 établissements et 

services, 13 700 personnes accompagnées, 2 600 salariés), recherche :

1 CHEF DE SERVICE EDUCATIF H/F en CDI temps plein (CCN 66)

pour la Résidence Rembrandt à COUDEKERQUE BRANCHE Etablissement accueillant des 

personnes adultes en situation de handicap travaillant en milieu protégé. Missions : Vous animez et 
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managez les équipes pluridisciplinaires. Vous assurez la cohérence entre le projet d’établissement et le 

projet personnalisé des résidents : vous êtes garant de la transmission des documents institutionnels et 

assurez la mise d’œuvre de la réglementation applicable ; vous veillez à la mise en œuvre et au suivi 

des projets nouveaux ; vous coordonnez les rencontres avec les familles et les représentants légaux ; 

vous veillez à la cohérence et à la pertinence des activités réalisées, ainsi qu’à la qualité du service 

rendu ; vous créez des outils d’analyse et de réflexions ; vous développez et pérennisez le réseau de 

partenaires. Vous organisez et contrôlez l’activité, et gérez les moyens humains et matériels de votre 

service : budgets, horaires, absences, congés … Poste nécessitant des astreintes. Profil : Titulaire d’un 

Diplôme d’Etat de niveau II du secteur médico-social, vous disposez d’une expérience de 1 à 3 ans 

dans des fonctions similaires, idéalement dans le champ du handicap. Vous avez le sens de 

l’organisation et des responsabilités, et présentez des aptitudes à la conduite et à l’animation d’équipe, 

à l’écoute et à l’analyse des situations. Vous êtes doté(e) d’une forte motivation professionnelle et de 

réelles qualités relationnelles. Vous maîtrisez l’outil informatique (Word, Excel, Internet).

Nom de la personne à contacter : 

Mail de la personne à contacter : recrutement@afeji.org

Nom de l'établissement ou de la structure : AFEJI Résidence Rembrandt

Adresse de l'établissement ou de la structure : AFEJI - DIRECTION 
GENERALE 26 rue de l'Esplanade B.P. 35 307 59379 DUNKERQUE CEDEX 01

Téléphone : 

Directeur - Directeur Adjoint

Directeur - Lens 

Publié le 19 mai 2015

Type de contrat : CDI

Temps de travail : Temps plein

Association du mouvement familial affiliée à l’Unapei, l’Association de parents, de personnes 

handicapées et leurs amis dite Apei de Lens et environs (700 personnes en situation de handicap 

intellectuel, 13 établissements et services, 350 salariés) recrute pour son pôle « Hébergement et Milieu 

Ouvert » composé d’un Foyer d’Hébergement de 41 places et d’un Service d’Accompagnement en 

Milieu Ouvert (SAVS/SAMSAH) de 94 places :

UN DIRECTEUR H/F

Membre du comité de direction et sous la responsabilité du Directeur Général, le directeur inscrit 

pleinement son action dans le cadre du projet associatif. Missions : vous assurez la mise en œuvre des 

projets d’établissement et de service et leurs évolutions, vous êtes garant du processus 

d’individualisation du projet de chaque personne, vous veillez au respect des droits des personnes et de 

leurs familles, vous développez une démarche d’amélioration permanente des pratiques 

professionnelles et des prestations délivrées, vous êtes garant de la qualité de service, vous veillez au 

respect des obligations légales et des normes d’hygiène, de sécurité et d’accessibilité, vous assurez la 
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responsabilité de la gestion budgétaire et administrative, vous managez et animez des équipes 

pluridisciplinaires (41 ETP). Profil : Vous êtes titulaire d’un diplôme de Niveau I du secteur médico-

social type CAFDES / Master 2. Vous avez une expérience significative d’encadrement réussie. Vous 

maîtrisez les dispositifs règlementaires de gestion administrative et financière des établissements 

sociaux et médico-sociaux. Vous avez une connaissance approfondie du secteur médico-social et des 

personnes en situation de handicap intellectuel. L’animation, le travail d’équipe, le travail en réseau 

sont des compétences indispensables que vous mettez en œuvre au sein de vos services comme dans le 

cadre de missions associatives transversales. Vous faites preuve de rigueur, de méthode et de bonnes 

capacités relationnelles.Vous maîtrisez l’outil informatique. Conditions : CDI Temps plein avec 

astreintes- CCN 66 – poste positionné cadre classe 1 – annexe 10  - reprise ancienneté possible. Poste 

basé à LENS (62), à pourvoir en août 2015.

Envoyer lettre de motivation et CV détaillé avec photo et diplômes à (Vous pouvez envoyer votre 

candidature par mail) :

Nom de la personne à contacter : M. le Président

Mail de la personne à contacter : c.bayaert@apei-lens.asso.fr

Nom de l'établissement ou de la structure : Apei de Lens et environs

Adresse de l'établissement ou de la structure : 22, rue Jean Souvraz 62300 Lens

Téléphone : 

Directeur - Dunkerque 

Publié le 19 mai 2015

Type de contrat : 

Temps de travail : 

Association Parentale qui accueille et accompagne 1 300 personnes déficientes intellectuelles (enfants 

et adultes) et emploie 750 salariés dans 27 établissements et services, recrute pour un établissement 

situé à Dunkerque (59) :

UN DIRECTEUR H/F d’IME

(CC66 – classe 1 niveau 1 – Coeff. de base 870 + ancienneté + 150 points + astreintes). Cet 

établissement accueille, en semi-internat et internat de semaine 110 adolescents et jeunes adultes 

présentant une déficience intellectuelle légère ou moyenne, avec ou sans troubles associés du 

comportement ou de la personnalité. Dans le respect des valeurs parentales et des orientations de notre 

association, sous l’autorité du Directeur Général, et en étroite collaboration avec votre équipe 

pluridisciplinaire (4 chefs de service – 65 salariés), vous assurez les fonctions complètes de direction 

et d’animation de l’établissement. Vous garantissez la qualité des accompagnements proposés, en 

supervisant la mise en oeuvre des contrats de séjour et les projets personnalisés d'accompagnement. 

Vous développez et mettez en oeuvre le projet d’établissement et pilotez les plans d'actions issus de la 

démarche d'amélioration continue de la qualité, en intégrant notamment les préconisations de 

l'évaluation externe. Vous assurez l’encadrement, l’animation et l’organisation des équipes dans un 
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contexte de propositions éducatives très diversifiées (notamment : formation professionnelle, 

scolarisation interne et externe à l’établissement, CFAS …). Vous développez des partenariats avec 

l’Education Nationale, les structures de formation professionnelle et les employeurs potentiels. Vous 

assurez la gestion budgétaire, administrative et des ressources humaines avec l’appui des services 

ressources du Siège. Vous représentez la structure et l’association. Ce poste sera confié à une personne 

titulaire d’un diplôme de niveau 1 (CAFDES ou équivalent), justifiant d’une expérience de 5 ans 

minimum dans un poste de direction ou de direction adjointe dans un établissement similaire, ayant 

managé des équipes pluridisciplinaires, et maîtrisant le contexte réglementaire du secteur médico-

social. Au-delà des responsabilités inhérentes à l’établissement, nous recherchons avant tout un cadre 

associatif qui partage le projet de l’Association et ses valeurs, et collaborant à une dynamique 

associative globale.

Candidature (lettre de motivation, C.V., et situation conventionnelle actuelle ou prétentions salariales) 

à adresser sous la réf. DIMED par mail : recrut1@papillonsblancs-dunkerque.fr

Nom de la personne à contacter : 

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : APEI

Adresse de l'établissement ou de la structure : Dunkerque

Téléphone : 

Directeur - Hazebrouck 

Publié le 19 mai 2015

Type de contrat : 

Temps de travail : 

L’Association des Papillons Blancs d’HAZEBROUCK et ses environs compte un effectif d’environ 

360 salariés pour 6 secteurs (Enfance, Travail et Activités, Hébergement, Milieux ouverts, Réseaux, 

Services associatifs). Chaque année, nous accompagnons au sein de nos différentes structures plus de 

1000 personnes déficiences intellectuelles. La particularité de notre association est de travailler en 

réseau et d’avoir créé un maillage riche de savoir-faire et de synergies permettant d’offrir le meilleur 

service aux usagers et aux familles. Au sein du secteur enfance, nous recherchons notre :

DIRECTEUR H/F Médico-social Hazebrouck (59)

Mission : Rattaché(e) à la Directrice Générale, votre mission est de gérer l’établissement dans un 

environnement en constante évolution. Vous vous appuyez sur les fonctions supports basées au siège 

intégrant la finance et la RH. Vous aurez à mettre en œuvre le projet d’établissement, à animer les 

relations avec les familles et avec l’ensemble des collaborateurs suivre le projet individualisé de 

chacun des enfants. Vous managez, coordonnez les différents sites (IMP, IMPRO, Autisme et 

Polyhandicap) et suivez les nombreux chantiers (Qualité des services, process d’admission, Classes 

externées sont quelques exemples) tout en développant plus de relationnel et plus d’ouverture vers 

l’extérieur. Vous impliquez et dynamisez vos équipes (évaluations, formation, auto responsabilisation) 
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au travers d’un dialogue clair et transparent. Vous pouvez être amenés à assurer des relations avec les 

différents partenaires, institutionnels et associatifs et êtes reconnu comme un des référents de notre 

association pour l’ensemble des projets placés sous votre responsabilité. Profil : De formation 

supérieure (CAFDES, Master 2 Management des organisations sanitaires et sociales (MOSS), 

universitaire…), vous justifiez d’une expérience réussie de management d’équipes, de préférence dans 

un établissement médico-social idéalement d’un IME. Vous pouvez attester d’une bonne expérience 

managériale, d’un retour d’expérience dans la mise en œuvre de projets et dans l’animation d’équipes. 

Vous êtes force de propositions, moteur, fédérateur et vous donnez du sens aux missions de chacun sur 

différents axes propres à la raison d’exister d’un IME : accompagnement personnalisé, protection, 

soins, sécurité, aide et soutien aux familles, développement personnel. Nous cherchons avant tout un 

directeur charismatique impulsant les projets aux capacités de communication aisée et synthétique. 

Capacité d’analyse, capacité à communiquer, créativité, aisance relationnelle, capacité à animer, à 

fédérer des équipes pluridisciplinaires et volonté d’entreprendre sont quelques-unes des qualités 

attendues pour réussir dans la fonction. Poste basé à Hazebrouck. Nous vous offrons l’opportunité 

d’évoluer dans un mouvement reconnu et de donner une nouvelle dimension ou orientation à votre 

carrière. Vous bénéficiez également de la possibilité de participer aux chantiers du futur au sein de 

l’Association. Nous vous offrons également la possibilité de poursuivre la promotion de nouvelles 

idées et des projets initiés dans le but d’offrir une excellence opérationnelle et relationnelle aux enfants 

et aux familles.

Merci d’adresser votre candidature motivée ainsi que votre rémunération actuelle à notre conseil 

SELESCOPE Nord de France, en vous connectant sur le site http://www.selescope.com/ sous la 

référence JCA/2048.

 

Nom de la personne à contacter : 

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : APEI

Adresse de l'établissement ou de la structure : Hazebrouck

Téléphone : 

Directeur - Saint Hilaire sur Helpe / Aulnoye Aymeries 

Publié le 27 avril 2015

Type de contrat : CDI

Temps de travail : Temps plein

L'APEI de Maubeuge recrute pour l'Institut Médico-Educatif de Saint Hilaire sur Helpe (accueil en 

semi-internat et en internat de semaine de 54 enfants, adolescents, jeunes majeurs présentant une 

déficience intellectuelle avec ou sans troubles associés) et pour le SESSAD d'Aulnoye Aymeries (20 

places)  :

UN DIRECTEUR H/F CDI à temps plein – CCNT du 15 mars 66
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Poste à pourvoir rapidement. Dans le cadre de la politique définie par le Conseil d’Administration et 

sous l’autorité de son Président et par délégation du Directeur Général de l’Association, votre mission  

consistera à  assurer la direction technique, administrative, budgétaire, pédagogique et humaine de ces 

établissements. Véritable cadre de direction associatif, en parfaite adhésion avec les valeurs défendues 

par l’Association, vous êtes garant de la qualité et du suivi du projet de vie des adolescents accueillis 

et êtes force de proposition pour l’évolution et le développement de ces structures en facilitant et 

promouvant les perspectives d'inclusion scolaire et d'apprentissage préprofessionnel. Votre profil : De 

formation supérieure (Niveau I exigé, CAFDES apprécié ou équivalent) et ayant déjà une solide 

expérience de direction dans le secteur médico-social, vous êtes rompu à la gestion administrative et 

budgétaire et des ressources humaines dans ce secteur d'activité. Vous disposez également d’aptitudes 

à animer et fédérer une équipe pluridisciplinaire de professionnels autour d’un projet cohérent mettant 

l'adolescent déficient intellectuel au cœur du dispositif en s’inscrivant dans une démarche 

correspondant aux valeurs familiales de l’Association.

Adresser votre lettre de motivation manuscrite et CV à :

Nom de la personne à contacter : Monsieur le Directeur Général

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : APEI de Maubeuge

Adresse de l'établissement ou de la structure : 251 rue du Pont de Pierre - BP 
90175 - 59603 Maubeuge Cedex

Téléphone : 

Divers

Agent de service - Hazebrouck 

Publié le 19 mai 2015

Secteur(s) :

Enfance handicapée

Type de contrat : CDD

Temps de travail : Temps plein

Poste à pourvoir le : 02/06/2015

L’Association « Les Papillons Blancs » d’Hazebrouck recrute pour l’IME « Les Lurons » :

1 AGENT DE SERVICE INTERIEUR H/F C.D.D – 35 h /semaine

Poste à pourvoir pour le 02/06/2015 selon la C.C.N.T du 15 mars 1966. Missions : Vous aurez à : 

réaliser l’entretien des locaux,  mettre en place et servir repas, appliquer les règles d'hygiène strictes. 

Profil :  Discrétion, rigueur, autonomie et polyvalence. Sens de l'organisation et respect des règles 

d'hygiène et de sécurité. Partage des valeurs de l'Association. Formation : Diplôme cuisinier.
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Envoyer lettre de motivation manuscrite + CV :

Nom de la personne à contacter : A l’attention de la Direction

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : IME « Les Lurons »

Adresse de l'établissement ou de la structure : 27 rue de Merville 59190 
HAZEBROUCK

Téléphone : 

Surveillant de nuit - Loos 

Publié le 27 avril 2015

Type de contrat : CDD

Temps de travail : Temps plein

Le Foyer Rose Pelletier, Maison d'Enfants à Caractère Social, 24 jeunes filles, 12-21 ans, cherche :

SURVEILLANT DE NUIT H/F Temps plein CDD

Poste à pourvoir à partir du 6 Juillet 2015 (remplacement personnel en congés et en arrêt maladie). 

Diplôme demandé. Horaires d'internat, CCN 66, Grille Agent de service intérieur, coefficient 349 

(sujétion d'internat). Compétences requises : rigueur, autorité natutelle, sens de l'écoute, motivation, 

capacité à travailler seul et en équipe. Connaissance du public adolescent et expérience de poste 

souhaitées. Permis souhaité.

Envoyer lettre de motivation et CV manuscrit à :

Nom de la personne à contacter : Mme CHARLON L., Directrice adjointe

Mail de la personne à contacter : LCharlon@asrl.asso.fr

Nom de l'établissement ou de la structure : Foyer Rose Pelletier

Adresse de l'établissement ou de la structure : 10 rue Maréchal Foch - 59120 
Loos

Téléphone : 

Educateur spécialisé

Educateur spécialisé - Carvin 

Publié le 19 mai 2015

Type de contrat : CDI

Temps de travail : Temps plein
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L'IME du Carembault recherche :

UN EDUCATEUR SPECIALISE H/F CDI Temps plein CCN 66

En collaboration avec le Chef de Service et dans le cadre du projet d'établissement, vous participez à 

l'accompagnement d'enfants et d'adolescents déficients intellectuels âgés de 6 à 20 ans.  Vous élaborez 

et mettez en oeuvre le projet individualisé des jeunes et vous favorisez leur inclusion sociale en lien 

avec la famille et l'équipe pluridisciplinaire.  Diplôme Educateur spécialisé. Permis de conduire 

obligatoire. Capacités d'initiatives et de travail en équipe.

Adresser CV et candidature à :

 

Nom de la personne à contacter : Monsieur Windels, Directeur

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : IME du Carembault

Adresse de l'établissement ou de la structure : 940 BD de la Justice 62220 
CARVIN

Téléphone : 

Educateur spécialisé - Loos 

Publié le 27 avril 2015

Type de contrat : CDD

Temps de travail : Temps partiel

Le Foyer Rose Pelletier, Maison d'enfants à Caractère Social, 24 jeunes filles, 12-21 ans, cherche :

UN EDUCATEUR SPECIALISE H/F 1/2 temps CDI

Poste à pourvoir rapidement. Diplôme exigé : D.E.E.S. Horaires d'internat, CCN 66, grille Educateur 

spécialisé coefficient de base avec sujétion d'internat 446. Compétences requises : sens de l'écoute, 

motivation, dynamisme, capacité à travailler en équipe et en réseau, entretiens et actions individuels, 

actions collectives, compétences rédactionnelles, aptitudes à développer et mener à terme des projets. 

Participation possible à des transfers institutionnels. Permis exigé.

Envoyer lettre de motivation et CV manuscrit à

 

 

Nom de la personne à contacter : Mme CHARLON, Directrice adjointe

Mail de la personne à contacter : LCharlon@asrl.asso.fr
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Nom de l'établissement ou de la structure : Foyer Rose Pelletier

Adresse de l'établissement ou de la structure : 10 rue du Maréchal Foch 59120 
Loos

Téléphone : 

Educateur technique spécialisé

Educateur technique en menuiserie - Arras 

Publié le 19 mai 2015

Type de contrat : 

Temps de travail : 

L’A.R.E.V. recherche pour son Centre de Postcure Psychiatrique dans le Service de Réadaptation 

Socioprofessionnelle situé à Arras (accueil de malades mentaux adultes stabilisés dans un projet de 

réadaptation socioprofessionnelle) :

UN EDUCATEUR TECHNIQUE H/F en menuiserie

Participation au fonctionnement général du Service. Il sera plus particulièrement chargé de 

l’encadrement d’un groupe de malades en ateliers menuiserie - atelier support dans une action de 

réadaptation. Connaisance de la maladie mentale appréciée. Capacités d'organisation et aptitude au 

travail en équipe exigées. Travail en internat. C.C. 66. Salaire brut : 1700 Euros. Permis B obligatoire.

Envoyer lettre de motivation et CV à

Nom de la personne à contacter : Monsieur le Directeur

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : AREV

Adresse de l'établissement ou de la structure : 70 rue Frédéric Degeorge, 62000 
Arras.

Téléphone : 

Ergothérapeute

Ergothérapeute - Berck 

Publié le 27 avril 2015

Type de contrat : CDD

Temps de travail : Temps partiel

Le SESSAD L'Odyssée de Berck, accueillant des enfants scolarisés en milieu ordinaire (primaire et 

collège) présentant une difficulté motrice, d'ordre praxique associée pour certains à des troubles de 
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l'attention, de la concentration, de la mémoire,et du langage écrit ayant un retentissement sur les 

apprentissages scolaires ainsi que dans les actes de la vie quotidienne, recrute :

UN ERGOTHERAPEUTE H/F

C.D.D. à raison de 17.50 heures hebdomadaires (durée initiale 6 mois). Salaire mensuel brut de base : 

1072.33 euros. Poste à pourvoir dès maintenant. Convention collective du 31 Octobre 1951.

Adresser lettre de motivation avec CV, copies certifiées des diplômes, certificats de travail, à :

Nom de la personne à contacter : Mr BRIDOU Ludovic

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : Directeur du Département "Enfants"

Adresse de l'établissement ou de la structure : 12 rue aux raisins - 62600 Berck 
sur Mer

Téléphone : 

Infirmier

Infirmier - Condé sur Escaut 

Publié le 19 mai 2015

Secteur(s) :

Enfance handicapée

Type de contrat : CDD

Temps de travail : Temps plein

Poste à pourvoir le : 01/06/2015

L'APEI du Valenciennois recrute pour l'IME la Cigogne :

1 INFIRMIER H/F en CDD (2 mois) à temps plein

Poste à pourvoir de suite. Rémunération mensuelle brute : 1765,81€ + ancienneté. Mission : Dispenser 

les soins Infirmiers prescrits et nécessaires aux enfants et adolescents en situation de handicap et de 

polyhandicap (soins préventifs,de confort, d'urgence et spécifiques) visant au maintien de leur état de 

santé, à leur bien-être et de leur confort. Veiller au bon fonctionnement de l'infirmerie et des tâches 

inhérentes (préparation et distribution des médicaments, soins réguliers...). Mettre à jour les dossiers 

médicaux et assister aux consultations médicales. Présenter les écrits de synthèse lors de la synthèse. 

Respecter la réglementation. Assurer en lien avec l'équipe pluridisciplinaire le projet personnel 

indivudualisé. Contribuer à la sécurité et au bien être des personnes accompagnées. Collaborer aux 

projets et actions collectives du service et de l’établissement. Profil : Diplôme d'état d'infirmier exigé. 

Esprit d’équipe, rigueur professionnelle, capacité d’adaptation rapide, esprit de synthèse, sensible au 

travail avec les familles. Connaissance du polyhandicap serait un plus.

Candidature à transmettre avant le 26/05/15: Mme la Directrice IME la Cigogne Avenue des hauts de 
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Lorette 59163 Condé sur l'Escaut

Nom de la personne à contacter : 

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : IME La Cigogne

Adresse de l'établissement ou de la structure : IME la Cigogne Avenue des 
hauts de Lorette 59163 Condé sur l'Escaut

Téléphone : 

Moniteur éducateur

Moniteur éducateur - Merignies 

Publié le 19 mai 2015

Type de contrat : 

Temps de travail : Temps plein

La Communauté Albert Chatelet - MECS Alefpa recherche des candidats :

MONITEUR EDUCATEUR H/F Temps complet.

Envoyer les candidatures par mail à : mpvh@alefpa.asso.fr ou Bernard.lengaigne@alefpa.asso.fr

Nom de la personne à contacter : 

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : Communauté Albert Chatelet

Adresse de l'établissement ou de la structure : Mérignies

Téléphone : 

Médecin

Médecin pédopsychiatre - Hazebrouck 

Publié le 21 avril 2015

Secteur(s) :

Enfance handicapée

Type de contrat : CDI

Temps de travail : Temps partiel

L’Association Les Papillons Blancs d’Hazebrouck recrute pour son IME « Les Lurons » à Hazebrouck :

UN PEDOPSYCHIATRE H/F

Poste à pourvoir de suite. Missions : assurer un accompagnement des enfants présentant un retard 
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global de développement associé à une déficience intellectuelle, recevoir les familles des enfants 

admis à l’IME et assurer leur soutien, établir des prescriptions pour les enfants et suivre l’évolution de 

leur traitement, évaluer, prescrire et produire des certificats médicaux pour la MDPH, participer à 

l’élaboration du projet individualisé de l’enfant et participer aux réunions de synthèse, assurer des 

consultations de suivi thérapeutique individuelle ou en petits groupes, travailler en équipe 

pluridisciplinaire et en partenariat (médecins, pédiatre, éducateurs, psychologues, infirmières, 

rééducateurs et cadres). Vous adhérez aux valeurs de l’association. Vous êtes diplômé en 

pédopsychiatrie.

Nom de la personne à contacter : A l'attention de la Direction

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : IME "Les Lurons"

Adresse de l'établissement ou de la structure : 27 Rue de Merville - 59190 
HAZEBROUCK

Téléphone : 

Orthophoniste

Orthophoniste - Lille 

Publié le 21 avril 2015

Type de contrat : CDI

Temps de travail : Temps partiel

Poste à pourvoir le : 01/09/2015

L’Espace Serge LEBOVICI, composé du CAMSP Alfred BINET, du SESSAD LEBOVICI et de 

l’Unité Myriam DAVID,  recrute en contrat à durée indéterminée à partir du 1er Septembre 2015 :

-  UN/UNE ORTHOPHONISTE H / F - DIPLOME D’ETAT - C.D.I. à 0.60 ETP

Profil : De formation initiale orthophoniste, le candidat montrera un intérêt particulier dans le domaine 

de la petite enfance et aura des dispositions pour le travail en équipe pluridisciplinaire. Le candidat 

devra être titulaire de son permis de conduire car il sera amené à faire des déplacements dans d’autres 

lieux de consultations. Missions : L’orthophoniste de l’Espace LEBOVICI intervient au CAMSP 

Alfred Binet et au SESSAD Serge Lebovici. Le candidat participe aux réunions de synthèse dans 

lesquelles il a capacité à rendre compte des situations rencontrées. Il/Elle assure le suivi orthophonique 

individuel de l’enfant. Il/ Elle assure Information Conseil et interventions. Il/ Elle participe à 

l’évaluation pluridisciplinaire des enfants par la réalisation des bilans orthophonistes. Il/ Elle participe 

à l’élaboration de projets thérapeutiques individuels. Il/ Elle peut mettre en œuvre des activités 

groupales éventuellement avec d’autres professionnels de l’équipe (groupes d’enfants ou 

parents/enfants) après approbation de la Direction ou de son représentant. Compétences : Le candidat 

dispose du diplôme d’Etat d’orthophoniste. Sens du service au public. Réactivité & Initiative dans le 

travail. Bonne résistance au stress. Capacités de synthèse. Conditiosn de travail : Convention 
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Collective Nationale 1966 – Coefficient de base 434 – Reprise éventuelle d’ancienneté. Poste à 

pourvoir à partir du 1er Septembre 2015.

Les candidatures manuscrites  et les C.V. sont à adresser avant le 15 Juin 2015 à :

Nom de la personne à contacter : Madame le Docteur Mascaro'- Médecin 
Directeur

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : Espace LEBOVICI

Adresse de l'établissement ou de la structure : Immeuble Rochefort - 201 Rue 
Colbert – 59000 LILLE

Téléphone : 

Orthophoniste - Hazebrouck 

Publié le 21 avril 2015

Secteur(s) :

Enfance handicapée

Type de contrat : CDI

Temps de travail : Temps partiel

L’Association « Les Papillons Blancs » d’Hazebrouck recrute pour l’IMPRO “Les Lurons” :

1 ORTHOPHONISTE H/F diplômé ( e ) d’Etat - C.C. 66 -C.D.I. à 0.20 ETP

Profil : Dans le cadre du projet de service, vous exercez votre fonction au sein d’une équipe 

pluridisciplinaire. Séances individuelles et/ou collectives auprès d’adolescents aux pathologies variées. 

Vous participez à la mise en œuvre du projet individualisé de l’enfant, en collaboration avec la famille. 

Développpement de moyens de communication pictographiques (Makaton…) et rééducation autour du 

langage oral/écrit. Adaptabilité, sens des responsabilités, esprit d’initiatives seront appréciés. Vous 

adhérez aux valeurs de l’association définies dans le projet associatif. Poste à pourvoir de suite.

Envoyer lettre de motivation + CV

Nom de la personne à contacter : A l'attention de la Direction

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : IME "Les Lurons"

Adresse de l'établissement ou de la structure : 27 Rue de Merville - 59190 
HAZEBROUCK

Téléphone : 
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Orthophoniste - Hazebrouck 

Publié le 21 avril 2015

Secteur(s) :

Enfance handicapée

Type de contrat : CDI

Temps de travail : Temps partiel

L’Association « Les Papillons Blancs » d’Hazebrouck recrute pour la section polyhandicap de l’IME 

“Les Lurons” :

1 ORTHOPHONISTE H/F diplômé( e ) d’Etat - C.C. 66 - C.D.I. à 0.20 ETP

Profil : Dans le cadre du projet de service, vous exercez votre fonction au sein d’une équipe 

pluridisciplinaire. Vous travaillez avec de jeunes enfants polyhandicapés porteurs de syndromes rares. 

Vous évaluez la communication, instaurez et développez des moyens de communication augmentée ou 

alternative. Vous prenez en charge la rééducation des troubles oro-myofonctionnels. Vous participez à 

la mise en œuvre du projet individualisé de l’enfant, en collaboration avec la famille et les différents 

professionnels médico-sociaux et paramédicaux. Adaptabilité, sens des responsabilités, esprit 

d’initiatives seront appréciés. Vous adhérez aux valeurs de l’association définies dans le projet 

associatif. Poste à pourvoir de suite.

Envoyer lettre de motivation + CV :

Nom de la personne à contacter : A l'attention de la Direction

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : IME "Les Lurons"

Adresse de l'établissement ou de la structure : 27 Rue de Merville - 59190 
HAZEBROUCK

Téléphone : 

Orthophoniste - Hazebrouck 

Publié le 21 avril 2015

Secteur(s) :

Enfance handicapée

Type de contrat : CDI

Temps de travail : Temps partiel

L’Association « Les Papillons Blancs » d’Hazebrouck recrute pour l’IME “Les Lurons” :

1 ORTHOPHONISTE H/F diplômé ( e ) d’Etat - C.C. 66 - C.D.I. à 0.15 ETP

Profil : Dans le cadre du projet de service, vous exercez votre fonction au sein d’une équipe 

pluridisciplinaire. Séances individuelles et/ou collectives auprès d’enfants aux pathologies variées. 

http://www.creainpdc.fr/node/7036
http://www.creainpdc.fr/node/7035


Vous participez à la mise en œuvre du projet individualisé de l’enfant, en collaboration avec la famille. 

Développpement de moyens de communication pictographiques (Makaton…) et rééducation autour du 

langage oral/écrit. Adaptabilité, sens des responsabilités, esprit d’initiatives seront appréciés. Vous 

adhérez aux valeurs de l’association définies dans le projet associatif. Poste à pourvoir de suite.

Envoyer lettre de motivation + CV :

Nom de la personne à contacter : A l'attention de la Direction

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : IME "Les Lurons"

Adresse de l'établissement ou de la structure : 27 Rue de Merville - 59190 
HAZEBROUCK

Téléphone : 

Pré-stagiaire

Pré-stagiaire - Arras 

Publié le 12 mai 2015

Secteur(s) :

Adultes handicapés

Type de contrat : 

Temps de travail : 

L'A.R.E.V. recherche pour son Centre de Postcure Psychiatrique :

    UN EDUCATEUR PRE STAGIAIRE H/F

Pour compléter l'équipe pluridisciplinaire dans un travail d'accompagnement de malades mentaux 

adultes stabilisés. Permis B indispensable.  Travail en internat. CC 66.

Envoyer lettre de motivation et CV à :

Nom de la personne à contacter : Mr le Directeur

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : A.R.E.V.

Adresse de l'établissement ou de la structure : 70 Rue Frédéric Degeorge - 
62000 Arras

Téléphone : 

Psychiatre

http://www.creainpdc.fr/node/5433


Médecin psychiatre ou pédopsychiatre - Lille 

Publié le 12 mai 2015

Type de contrat : 

Temps de travail : Temps partiel

Dans le cadre de sa mission de service public, l'EPDSAE (Etablissement Public Départemental de 

Soins, d'Adaptation et d'Education) accueille des enfants et des adultes pour lesquels il assure un 

accompagnement dans les grands secteurs de l'action sociale : la Prévention, la Protection de 

l'Enfance, le Handicap, l'Insertion. L’Institut Médico-Educatif La Roseraie est l’un des 16 

établissements et services de l’EPDSAE. Il accueille 105 enfants âgés de 6 ans à 20 ans, porteurs de 

déficience intellectuelle légère à sévère, répartis entre les secteurs Institut Médico-Pédagogique (6 ans 

à 14 ans) et Institut Médico-Professionnel (14 ans à 20 ans) :

MEDECIN PSYCHIATRE OU PEDOPSYCHIATRE H/F  pour le secteur IMP

Lieu de travail : IME La roseraie, 5 rue du Capitaine Michel à Lille. Tel : 03 20 52 24 06. Type de 

contrat : Vacation 8 à 10h/semaine. Missions : Vous participez à la procédure d’admission des enfants 

accueillis, en évaluant leurs besoins et ceux de leur famille. Vous déterminez, à partir des difficultés 

repérées, le projet de soins, le traitement pharmaceutique et les rééducations qui seront mis en place au 

sein de l’IME. Vous assurez des suivis individuels et des consultations familiales en fonction des 

besoins repérés en réunion de synthèse. Vous orientez et guidez l’équipe médico-psychologique dans 

le projet de soins et vous collaborerez avec l’équipe pluridisciplinaire (éducateurs, enseignants…) qui 

travaillent auprès des enfants.

Vous apportez votre éclairage systémique et psychopathologique sur les différentes problématiques 

lors des réunions de synthèse et pour l’élaboration des projets personnalisés de l’enfant. Vous 

travaillerez en collaboration avec l’infirmière et le médecin généraliste de l’IME. Vous travaillez en 

relation avec le réseau médico-social qui accompagne l’enfant et sa famille (CAMPS/CMP/Hôpital de 

jour, etc). Vous participez à la mise en œuvre du Projet d’Etablissement. Profil : Vous êtes titulaire du 

D.E.S. en psychiatrie et éventuellement du D.E.S.C. en pédopsychiatrie. Poste à pourvoir dès que 

possible. Rémunération : 38.72€ de l’heure. Possibilité de passer une convention d’Activités d’Intérêt 

Général pour les praticiens hospitaliers.

Nom de la personne à contacter : Mme SPYCHALA OU Mme LECLERCQ

Mail de la personne à contacter : mleclercq@epdsae.fr

Nom de l'établissement ou de la structure : EPDSAE - IME LA ROSERAIE

Adresse de l'établissement ou de la structure : 5 Rue du Capitaine Michel 59000 
LILLE

Téléphone : 03 20 52 24 06

Psychologue

Psychologue - Croix 

http://www.creainpdc.fr/node/7103
http://www.creainpdc.fr/node/7102


Publié le 12 mai 2015

Type de contrat : 

Temps de travail : 

Poste à pourvoir le : 01/10/2015

L’ITEP de CROIX recrute pour le 1er /10/2015 :

UN PSYCHOLOGUE Temps complet ou DEUX PSYCHOLOGUES à mi-temps H/F

Convention Collective du 15 mars 1966. Statut cadre technique. Public : Enfants et adolescents (3/18 

ans), garçons et filles, présentant des troubles du comportement et de la personnalité ou des troubles 

envahissants du développement. Missions : un travail de bilans évaluatifs avec passation de tests, la 

mise en place de suivis d’enfants ou de familles, accompagnement d’équipes éducatives et 

pédagogiques. Attendus : travail en équipe, coopération pluri professionnelle, travail de rédaction, 

participation aux instances institutionnelles (commissions, groupes de travail, ...). Diplômes : Master2  

de psychologie ou équivalent validant l’autorisation d’exercer le métier de psychologue.

Envoyer lettre de motivation manuscrite et un C.V. avant le 25 mai, en précisant si la candidature est 

pour le temps complet, le temps partiel ou les deux, à (Ne pas téléphoner) :

 

Nom de la personne à contacter : Monsieur le Directeur

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : ITEP de CROIX

Adresse de l'établissement ou de la structure : 86 rue d’Hem - BP 93 59663 
CROIX CEDEX

Téléphone : 

Psychologue - Samer 

Publié le 27 avril 2015

Type de contrat : CDI

Temps de travail : Temps partiel

Poste à pourvoir le : 01/09/2015

I.M.E. 90 places dont 30 en internat (annexes XXIV et XXIV ter) accueillant des enfants et 

adolescents en situation de handicap mental moyen à profond avec ou sans troubles associés - section 

de 10 places polyhandicap :

PSYCHOLOGUE CLINICIEN H/F

CCNT 66. CDI. 0.55 ETP Bonnes connaissances en neuro-psychologie de l'enfant appréciées. Poste à 

pourvoir à compter du 1er Septembre 2015.

http://www.creainpdc.fr/node/7064


Envoyer lettre de motivation manuscrite accompagnée du CV à :

Nom de la personne à contacter : Monsieur le Directeur

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : I.M.E. du Boulonnais

Adresse de l'établissement ou de la structure : 892 Avenue Henri Mory - 62830 
Samer

Téléphone : 

Psychomotricien

Psychomotricien - Linselles 

Publié le 19 mai 2015

Type de contrat : CDI

Temps de travail : Temps partiel

Le SESSD de Linselles, accompagnant en équipe pluridisciplinaire, des enfants (4 à 15 ans) porteurs 

de Troubles Spécifiques du Langage oral et /ou écrit (dysphasies et dyslexies) recherche, à partir du 

1er septembre 2015 :

UN PSYCHOMOTRICIEN H/F en CDI à mi-temps (17H50/semaine).

Accompagnement des enfants dans les écoles principalement. Connaissance des pathologies 

souhaitable, goût du travail en équipe nécessaire et permis de conduire indispensable. Rémunération et 

congés supplémentaires selon. Convention Collective 66.

Merci d’adresser votre candidature à :

Nom de la personne à contacter : Nathalie Fouchard, chef de service éducatif

Mail de la personne à contacter : sessd@nordnet.fr

Nom de l'établissement ou de la structure : SESSD

Adresse de l'établissement ou de la structure : 17 rue de Roubaix 59 126 
Linselles

Téléphone : 

Psychomotricien - Maubeuge 

Publié le 27 avril 2015

Secteur(s) :

Enfance handicapée

http://www.creainpdc.fr/node/7128
http://www.creainpdc.fr/node/7055


Type de contrat : CDI

Temps de travail : Temps plein

Poste à pourvoir le : 11/08/2015

L’AFEJI, association laïque et indépendante, ayant pour vocation de lutter, par ses valeurs, ses équipes 

et ses projets, contre toutes les formes d’exclusion sur le Département du Nord (92 établissements et 

services, 13 700 personnes accompagnées, 2 600 salariés), recherche :

1 PSYCHOMOTRICIEN H/F pour le C.M.P.P. Françoise Dolto à MAUBEUGE en CDI temps plein 
(CCN66)

Le C.M.P.P. reçoit en consultation des enfants ou adolescents de 0 à 20 ans présentant des difficultés 

relevant d'un soin médico-psychologique. Il assure le dépistage des "troubles" et la prise en charge 

thérapeutique. Et l'Hôpital de Jour « Château Maintenon » à MAUBEUGE Hôpital de jour agréé pour 

recevoir des enfants de 3 à 10 ans atteints de troubles graves de la personnalité, psychose, autisme, 

dysharmonie du développement, névrose grave ou souffrance psychique. Missions : Au sein d'une 

équipe pluridisciplinaire, vous réalisez des bilans psychomoteurs des jeunes accueillis et en assurez le 

suivi. Vous mettez en œuvre, sur prescription médicale, les traitement adaptés pour permettre aux 

jeunes accompagnés de récupérer ou d'acquérir une autonomie partielle ou totale. Vous participez à 

l'éducation de la santé et à l'information des jeunes et de leur famille. Vous renseignez le dossier 

médical et participez aux réunions d'équipe. Profil : Titulaire du Diplôme d’Etat de Psychomotricien, 

vous disposez d’une expérience de 1 à 3 ans dans des fonctions similaires. Vous êtes doté(e) de bonnes 

capacités rédactionnelles, d'analyse et d'écoute. Vous disposez de qualités relationnelles et d'un bon 

esprit d'équipe.

Nom de la personne à contacter : Jérôme HUSSON

Mail de la personne à contacter : jhusson@afeji.org

Nom de l'établissement ou de la structure : AFEJI CMPP Françoise Dolto

Adresse de l'établissement ou de la structure : AFEJI - CMPP Françoise Dolto 1 
rue de Picardie Bâtiment Picardie entrée A 59600 MAUBEUGE

Téléphone : 

Psychomotricien - Lille 

Publié le 21 avril 2015

Type de contrat : CDI

Temps de travail : Temps partiel

Poste à pourvoir le : 01/09/2015

L’Espace Serge LEBOVICI, composé du CAMSP Alfred BINET, du SESSAD LEBOVICI et de 

l’Unité Myriam DAVID  recrute :

PSYCHOMOTRICIEN (H / F) Diplôme d'état - C.D.I. à 0.50 ETP

http://www.creainpdc.fr/node/7040


Profil : De formation initiale de psychomotricien, le candidat montrera un intérêt particulier dans le 

domaine de la petite enfance et aura des dispositions pour le travail en équipe pluridisciplinaire. Le 

candidat devra être titulaire de son permis de conduire car il sera amené à faire des déplacements dans 

d’autres lieux de consultations. Missions : Le/la Psychomotricien (ne) de l’Espace LEBOVICI 

intervient au SESSAD Serge Lebovici, au CAMSP Alfred BINET et à l’Unité Myriam DAVID. Le 

candidat participe aux réunions de synthèse dans lesquelles il a capacité à rendre compte des situations 

rencontrées. Il/ Elle participe à l’évaluation pluridisciplinaire des enfants (âgés de 0 à 6 ans) par la 

réalisation des bilans psychomoteurs. Il/ Elle participe à l’élaboration de projets thérapeutiques 

individuels. Le / la Psychomotricien (ne) peut proposer des séances individuelles ou en présence des 

parents. Il/ Elle peut mettre en œuvre des activités groupales éventuellement avec d’autres 

professionnels de l’équipe (groupes d’enfants ou parents/enfants) après approbation de la Direction ou 

de son représentant. Compétences : Le candidat dispose du diplôme d’Etat de psychomotricien. Sens 

du service au public. Réactivité & Initiative dans le travail. Bonne résistance au stress. Capacités de 

synthèse. Conditions de travail : Convention Collective Nationale 1966 – Coefficient de base 434 – 

Reprise éventuelle d’ancienneté. Poste à pourvoir pour le 1er Septembre 2015.

Les candidatures manuscrites  et les C.V. sont à adresser avant le 30 Juin 2015 à :

Nom de la personne à contacter : Madame le Docteur Mascaro'- Médecin 
Directeur

Mail de la personne à contacter : 

Nom de l'établissement ou de la structure : Espace LEBOVICI

Adresse de l'établissement ou de la structure : Immeuble Rochefort - 201 Rue 
Colbert – 59000 LILLE

Téléphone : 

Travailleur social

Travailleur social - Douai 

Publié le 19 mai 2015

Secteur(s) :

Protection de l'enfance

Type de contrat : CDD

Temps de travail : Temps plein

Poste à pourvoir le : 15/06/2015

L'AGSS de l'UDAF est une association de protection de l'Enfance et de protection de la Famille, 

employant plus de 600 salariés sur la région Nord. Dans le cadre d'un remplacement maternité, nous 

recherchons :

UN TRAVAILLEUR SOCIAL H/F

diplômé d'Etat. Vous prendrez en charge diverses missions de la protection de l'enfance (AEMO, 

http://www.creainpdc.fr/node/7119


AGBF, MJIE, enquêtes JAF ...).

Nom de la personne à contacter : Mme BOURLARD (Directrice)

Mail de la personne à contacter : jbourlard@agss.fr

Nom de l'établissement ou de la structure : AGSS DE L'UDAF

Adresse de l'établissement ou de la structure : 120 rue de Valenciennes 59500 
DOUAI

Téléphone : 0327991266

DEMANDES D'EMPLOI

Aide médico-psychologique

Aide médico-psychologique 

Publié le 02 Avril 2015

Type de contrat recherché : CDI

Temps de travail recherché : Temps plein

Ville recherchée : Lewarde

Motivations : 

AMP, 15 ans d'expériences, auprès de personnes en situation de handicap : psychique, moteur, 

sensoriel avec ou sans, troubles de la conduite et du comportement. Recherche poste CDI ou CDD à 

temps plein, dans les secteurs de Douai, Cambrai, Valenciennes, Arras, Lens... Disponible à partir du 

10 mai. Examine toutes propositions. Envoi de CV sur demande. mail : jac.f@hotmail.fr ou portable 

06 78 36 96 88.

Nom de la personne à contacter : Feuilloley Jacques

Mail de la personne à contacter : jac.f@hotmail.fr

Adresse postale : 

197, rue de l'Egalité 59287 Lewarde

Téléphone : 0678369688

Tarifs annonces :

Demande d’emploi : première parution 15 €, parution supplémentaire 5 €

Offre d'emploi : première parution 105 €, parution supplémentaire 15 € (gratuit pour les établissements 

contribuant au CREAI)

 

Participation aux frais d'envoi du Flash :

http://www.creainpdc.fr/node/6970
mailto:jac.f@hotmail.fr 


Particulier : 57 €

Etablissement non cotisant au CREAI : 129 €

 

Les adresses et informations recueillies font l'objet d'un archivage informatique pour une utilisation exclusive 

par le CREAI Nord/Pas-de-Calais et ne sont pas cédées à des tiers. Vous disposez d'un droit d'accès, de 

modification, de rectification et de suppression des données qui vous concernent (art. 34 de la loi 

"Informatiques et Libertés" du 6 janvier 1978). Si vous souhaitez exercer ce droit, veuillez contacter le CREAI 

à l'adresse ci-dessous.
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