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Appée aprojet création de 16 places de Maison d'Accueil Spécialisé
(MAS) pour adultesen situation de handicapsrares

Un appel & projet médico-social n°2015-02 relatif alacréation de 16 places de Maison d'Accuell
Spécialisé pour adultes en situation de handicaps rares est lancé dans le département du Nord
(territoire Métropole Flandre Intérieure).

Public concerné : Le projet est destiné a accuelllir des personnes en situation de handicap &gées de
plus de 20 ans ayant une orientation en maison d'accueil spécialisé prononcée par lacommission des
droits de I'autonomie des personnes handicapées (CDAPH). Il sadresse a des personnes adultes
porteuses de combinaisons de handicaps rares telles que définies par |e schéma national handicaps
rares : déficiences sensorielles graves associées a une ou plusieurs autres déficiences graves ou
associées a d'autres troubles graves générant une situation complexe, al'exception des personnes
handicapées atteintes de la Chorée de Huntington dans la mesure ou est autorisée en Picardie, une
MAS aune vocation inter régionale pour accueillir ce public.

Capacité d'accueil : L'unité serad'une capacité de 16 places en hébergement permanent. Cette unité
sera adossée a une structure d'hébergement pour adultes en situation de handicap de type MAS ou
FAM ou a une structure accueillant d§ja en internat des enfants porteurs de handicaps rares ou d'une
combinaison de handicaps donnant lieu a des situations complexes.

Description : Les dossiers de candidatures devront étre transmis au plustard le vendredi 10 juillet 2015
al'adresse suivante : Agence Régional e de Santé du Nord/Pas de Calais, Direction de I'Offre Médico-
Sociale, AAP - Médico-Soc n°2015-02, 556 avenue Willy Brandt, 59777 EURALILLE. Consulter
I'appel d'offre.


http://www.creainpdc.fr
http://www.creainpdc.fr/node/7044
http://www.creainpdc.fr/node/7044
http://www.ars.nordpasdecalais.sante.fr/Appels-a-projets-medico-sociau.129873.0.html
http://www.ars.nordpasdecalais.sante.fr/Appels-a-projets-medico-sociau.129873.0.html

Appel aprojetsdéploiement d'un dispositif MAIA

Lamesure 4 du Plan national Alzheimer aprévu le développement des MAIA. Cette méthode permet
de développer un processus «d'intégration» des soins et des aides participant au maintien a domicile des
personnes agées de plus de 60 ans en perte d'autonomie.

L'instruction DGCS/DGOS/CNSA/2015/49 du 18 février 2015 présente |es modalités de déploiement
des MAIA pour I'année 2015.

Cette cinquiéme phase de déploiement sinscrit dans le cadre de lamesure n°34 du plan maladies
neurodégénératives 2014-2019 qui a pour objectif de poursuivre I'effort et consolider 1a dynamique
d'intégration des services d'aide et de soins pour les personnes agées en perte d'autonomie grace au
déploiement des dispositifs MAIA.

Afin definaliser le déploiement des MAIA en région Nord Pas de Calais et de compléter le maillage
territorial, une nouvelle MAIA est prévue en 2015 pour la zone de proximité du Calaisis.

Afin de répondre aux besoinsidentifiés et de répartir équitablement I'offre de service ala population et
compte tenu du nombre de personnes agées sur ce territoire, deux gestionnaires de cas seront attachés
acette MAIA.

Description :Les dossiers complets sont & adresser par courrier en 2 exemplaires pour le mercredi 13
mai 2015 au plustard (cachet de la poste faisant foi), au Directeur Général de I'ARS, Direction de
I'Offre Médico-Socia e, département planification, al'attention de Brigitte CARON. Le dossier
complet comprend le document Cerfa 12 156-3 et |es piéces supplémentaires ajoindre afin que celui-
ci soit conforme al'annexe 2. Consulter I'annonce

Vous voudrez bien compléter cet envoi postal par un envoi par courriel du seul dossier principal (hors
annexes) a: ars-npdc-planification@ars.sante.fr

Formationsal'|RTSsite Artois

L' IRTS site Artois a Arras vous informe des places encore disponibles début 2015 pour les
formations:

Art plastique au service de I'Art thérapie - 18 au 22 mai 2015Déontologie, Ethique et secret
professionnel - 13, 20 et 27 mai 2015Travailler en réseau - nouvelles dates : 14 octobre et 18
novembre 2015Sanctions Educatives — nouvelles dates : 7, 8 et 9 décembre 2015

Contact : Claire Roussel, secrétariat Formations Continues/Missions - IRTS site Artois, 5 rue Maurice
Schumann aArras : croussel @irtsnpde.fr—Tél. 03 21 24 67 94

L'IRTS propose :

Le Certificat National de Compétences Mandataire Judiciaire ala Protection des Majeurs
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Démarrage de laformation : 16 novembre 2015. Dossiers de candidature a envoyer pour le 30 juin
2015. Lieu delaformation : IRTS Métropole Lilloise — Rue Ambroise Paré — BP71 — 59373 LOOS
Cedex

Responsable de laformation : Marie CAPELL E-SODKIEWICZ.

Contacts : Mme Harizi : zharizi@irtsnpdc.fr Tél ; 03 20 62 53 75 Mme Tribouloy-Feutrie :
etriboulloy@irtsnpde.fr Tél : 03 28 55 68 22

La Déclaration Universelle des Droitsde l'Homme

Echelle: Enrégion

L es personnes accompagnées par |e Foyer de Vie les Glycines a Grenay et le Service d’ Accueil de
Jour aBully les Mines, vous invitent a participer au Débat organisé le Jeudi 23 avril 2015a17 H 00 au
Foyer de Vieles Glycines, 34 bis rue Napoléon Lebacq a GRENAY, sur la Déclaration Universelle
des Droits de I*Homme. Invitation

Renseignements : 03.21.72.75.80 ou par mail foyer.lesglycines@apei-lens.asso.fr

Seformer ala collecte et valorisation de parcours de jeunes

Echelle: Enrégion

L'association Laisse Ton Empreinte propose une formation sur le théme : se former ala collecte et
valorisation de parcours de jeunes, les 11,12 et 13 Mai 2015, de 9h a 17h ala Maison des Adolescents
deLille. Elle seraanimée par Catherine Carpentier, ethnologue, responsable de formation. Affiche

Inscriptions et modalités pratiques : dlemaire@l asauvegardedunord.fr

Désir et plaisir d’apprendre: socle, enjeux et ressour ces en protection de
I’enfance

Echelle: Enrégion

L'AFIREM organise une Journée le Jeudi 21 Mai 2015 al'IRTS, Rue Ambroise Paré aLoos les Lille,
sur lethéme: "Désir et plaisir d’ apprendre : socle, enjeux et ressources en protection de I’ enfance”.
Programme et bulletin d'inscription

Renseignements et inscriptions : A.F.I.R.E.M. —Hopital des Enfants Malades — 149 rue de Sévres—
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Handicap et culture

Echelle: Enrégion

I'Association Signes de Sens organise une journée "Handicap et culture” le Mardi 26 Mai 2015 au
Centre d'habitat Les Peupliers, 456 rue Nestor Bouliez a Vieux Condé. Programme.

Inscription en ligne :

https.//lwww.weezevent.com/evenement.php?id_evenement=105660& id_page=118819Contact :
SIGNES DE SENS, Aurélie brulavoine Adresse : 76 Bd Lebas, 59000 LILLE

FRANCE Tééphone : 03 20 06 00 45 E-mail : handicap-culture@si gnesdesens.org

Avec lesautres. Lavierelationnelle et sociale, enjeu pour la qualité devie

Echelle: Nationa

Le CREAI Bretagne, Le CREAI Pays de Loire- Délégation Poitou Charentes et 'ANCREAI
organisent les prochaines journées nationationales MAS/FAM 2015. Ellesauront lieu les 28 et 29 mai
2015 au Palais du Grand Large, a St Malo (35). Le theme sera: "Avec les autres. Lavie relationnelle
et sociale, enjeu pour la qualité de vie". Programme et bulletin d'inscription

Inscriptions : CREAI PaysdelalLoire, 8 Avenue des Thébaudieres, BAL N°59, CS 304067 44804
Saint Herblain. Tél. : 02.28.01.19.19. Fax.: 02.51.78.67.79 email :info@creai-nantes.asso.fr Site
internet : http://www.creai-nantes.asso.fr

San Clemente

Echelle: Enrégion

Dans le cadre du Cycle Psychiatrie et Cinéma, I'EPSM L.ille Métropol e organise une séance le Jeudi 28
Mai 2015 a19 h 30 au Cinéma Ciné Lumiéres, 1 rue de la gare a Armentiéres, sur "San Clemente" de
Raymond Depardon. Intervenants : Dr Massimo Marsili et Dr Jean-Luc Roelandt, psychiatres a
I'EPSM Lille-Métropole, M. Christophe Postic, Directeur Artistique, Etats généraux du film
documentaire de Lussas. Affiche

Entrée libre sur réservations au 03.20.10.24.14. Contacts : Nathalie Sercy, Laurence Dehosse,
secrétariat 59G18. Tél.: 03.20.10.24.15. nsercy @epsm-Im.fr ou |dehosse@epsm-Im.fr
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Enfants et familles, acteursdela protection del'enfance ?

Echelle: National

L'ONED (Observatoire National de I'Enfance en Danger) organise une journée d'étude sur "Enfants et
familles, acteurs de la protection de I'enfance ?' le 29 Mai 2015 au CNAM, Amphi Paul Painlevé, 292
rue Saint-Martin a Paris (75). Programme

Renseignement et inscription aupres de : Observatoire national de |’ enfance en danger Tel : 01 53 06
68 92 Courriel : inscription@oned.gouv.fr Site internet : http://www.oned.gouv.fr/

Familles et parentalitésplurielles: représentations, discours et pratiques
effectives

Echelle: Enrégion

Le service de larecherche et de la documentation, de I’ Ecole nationale de protection judiciaire de la
jeunesse (ENPJJ) de Roubaix, est heureux de vous convier au séminaire qu'il organise consacré aux
Familles et parentés plurielles : le prochain auralieu le 18 juin sur : «Le travail psychanalytique dans les
situations de parentalités non traditionnelles» . Programme du séminaire

Merci de vous inscrire par mail arecherche.enpjj-rouba x@justice.fr

21eme congres dela SFAP

Echelle: National

Le 21éme congres de la SFAP aura lieu a Nantes, du jeudi 25 juin au samedi 27 juin 2015.
Programme préliminaire.

Contact : Bénédicte Leclerc benedicte.leclerc@sfap.org 07 86 83 94 50 L'inscription peut se faireen
ligne: http://registration.gipco-adns.com/site/3523/ Plus de détails sur le site internet :
http://congres.sfap.org/
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Chef de service

Chef de service éducatif - Merris

Typedecontrat : CDI
Tempsdetravail : Tempsplein

A.SR.L. Internat Familial, Foyer de vie, accueil de 85 personnes en situation de handicap Internat
complet, recrute :

1 CHEF DE SERVICE EDUCATIF H/F CDI atemps plein Cadre classe 2 (niveau 2 ou 3 selon
diplédme)

Rémunération en fonction de la convention collective du 15 mars 1966.Sous I’ autorité et l1a
responsabilité hiérarchique de la direction de I’ établissement, dans un souci d’ adhésion et de
contribution aux objectifs éducatifs collectifs et individualisés posés par e projet de |’ établissement, le
chef de service éducatif anime et coordonne I'action des unités éducatives placées sous sa
responsabilité, en liaison/coordination avec les autres chefs de service de I’ établissement. 1l garantit

I’ élaboration et le suivi des projets personnalisés des résidants accueillis des unités qu’il anime. |1
évalue les services rendus ala personne ainsi que les actions éducatives entreprises qu'il planifie et
gére avec les autres chefs de service (éducatif et/ou administratif). || propose, également, ala
direction, des axes d'amélioration quant aux activités menées et contribuera a |’ ouverture de

I établissement vers |’ extérieur. || s assure des conditions individuelles et collectives de bientraitance
desrésidants. |l veille al’ application de la réglementation en matiére d’ accompagnement des
personnes accueillies. | organise et encadre le travail des |’ équipes éducativesdont il ala
responsabilité en concertation/coordination avec lad irection et les autres chefs de service. Les
compétences demandées sont : Connaissance des méthodes et des techniques éducatives. Savoir
travailler en équipe. Animer les groupes et les relations humaines. Maitrise de la réglementation
sociale et des outils en découlant. Dipldmes et qualifications : Dipldme médico social de niveau Il ou
étretitulaire du dipléme d’ éducateur spécialisé avec une formation complémentaire comme le
CAFERUIS et une expérience entre 5 et 7 ans. Formations complémentaires et expérience

d’ encadrement vivement souhaitées. Qualités attendues : sens de |’ organisation et du contact humain,
esprit d'initiative, d' analyse et de synthése, capacité d' écoute et d’ observation, souci permanent de
sinformer et de former.

Adresser C.V. et |ettre de motivation a:

Nom de la per sonne a contacter : Monsieur le Directeur
Mail de la personne a contacter : intfamilialmerris@asrl.asso.fr
Nom del'établissement ou dela structure: A.SR.L. Internat Familial

Adresse de|'établissement ou dela structure: 98, rue du Docteur MARECHAL
59270 MERRIS

Tééphone:
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Directeur - Directeur Adjoint

Directeur - Tourcoing

Typedecontrat :
Tempsdetravail :

L’ Association des Papillons Blancs de Roubaix-Tourcoing recrute :

1 DIRECTEUR (H/F) del’IMPro du Roitelet*

*L'Institut M édico-Professionnel accueille des enfants &gés de 3 a 20 ans dans ses différents services :
145 enfants al'lMPro et 150 enfants dans les autres services (VITAS - Espace de Vie - SESSAD -
SESAPI - SESSAD Pro - Dispositif Dron). Sous |'autorité du Directeur Général, vous bénéficiez de
larges délégations et, dans le cadre du projet associatif, vous mettez en cauvre le projet d'établissement
et conduisez, en lien avec les services du siege, cet établissement de 140 salariés. Cadre de classe 1 —
niveau 1, vous justifiez d’ une expérience et de connaissances adaptées au poste. Convention 66. Poste
apourvoir au ler juillet 2015.

L ettre de motivation manuscrite et CV aadresser a:

Nom de la personne a contacter : Monsieur Maurice Leduc - Directeur Général
Mail de la personne a contacter : smaire@papillonsblancs-rxtg.org

Nom de|'établissement ou dela structure : Association des Papillons Blancs de
Roubaix-Tourcoing

Adresse del'établissement ou dela structure: 339 rue du Chéne Houpline -
59200 Tourcoing.

Tééphone:

Divers

Accueillant - Lille

Typede contrat :

Tempsdetravail : Temps partiel

L'association A.R.P.E recherche pour son lieu d'accueil enfants-parents « La Petite Maison » , afin de
compléter I'équipe d'accueillant(e)s :

UN ACCUEILLANT H/F
personne disponible 5 a 10h par mois. Ayant une expérience de larelation parents-enfants. Travail
analytique souhaité.

Merci d'indiquer vos disponibilités dans votre courrier de candidature. Date limite de dépbt des


http://www.creainpdc.fr/node/6941
http://www.creainpdc.fr/node/7042

candidatures le 31 mai 2015. Envoyer lettreet CV a :

Nom de la per sonne a contacter : Monsieur le Président
Mail de la personne a contacter : |apetitemai son-arpe@wanadoo.fr
Nom del'éablissement ou dela structure: Association ARPE

Adresse del'établissement ou dela structure: 11 bis rue Edouard Herriot 59000
Lille

Téléphone:

Accompagnateur de bus - Loos et Wavrin

Typede contrat : CDD
Tempsdetravail : Temps partiel

ASRL — Institut Thérapeutique Educatif et Pédagogique «Dispositic ITEP La Cordée », accueillant un
public de 6 a 16 ans en semi-internat, recrute :

UN ACCOMPAGNATEUR DE BUS H/F En contrat a durée déterminée 20 heures hebdomadaires
Horaires de travail découpés (deux heures le matin — deux heures |’ aprés-midi)

Missions : Chargé (e) de I’ accompagnement des enfants et des adolescents dans les transports
collectifs organisés par I’ établissement. Titulaire du permis de conduire B. Ayant une expérience
auprés d enfants et d’ adolescents. Possédant une autorité naturelle et des qualités de communication et
de relations humaines.La personne sera amenée atravailler sur les sites de Loos et de Wavrin. CCNT
1966. Coefficient : 341.

Merci d adresser votre candidature de préférence par courriel ou par |ettre manuscrite et curriculum
vitae a (Il est toutefois possible de contacter directement le secrétariat de direction au 03 20 58 82 08) :

Nom de la per sonne a contacter : Monsieur le directeur
Mail de la personne a contacter : itep-la-cordee@asrl.asso.fr
Nom de|'éablissement ou dela structure: ASRL ITEP « La Cordée »

Adresse del'établissement ou dela structure: 14 bis, rue Vincent Auriol -
59136 Wavrin

Tééphone:

Diversadministratif

Comptable - Hénin Beaumont

Typede contrat : CDI
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Tempsdetravail : Tempsplein
L’ APEI d'Henin-Carvin recrute pour son pdle Habitat et Accompaghement :

UN COMPTABLE H/F CDI temps plein

Missions : Vous avez pour missions la gestion comptable du pble Habitat et Accompagnement (un
foyer d’ hébergement, un SAV'S, une unité externalisée) : Préparation des budgets, des comptes
administratifs, suivi s budgétaires des établissements, arrét des situations, gestion de la trésorerie,
élaboration des bilans comptables, comptes de résultats et bilans financiers. Elaboration des ratios
financiers. Enregistrement des données comptables et financiéres, paiement des fournisseurs, suivi des
investissements, des emprunts, réalisation des facturations mensuelles, suivi des [JSS sur le plan
comptable. Profil : Dipldme de niveau 3 en comptabilité exigé, niveau 2 souhaité, connaissance des
normes et procédures comptables. Expérience de 5 ans en comptabilité exigée. La connaissance du
secteur serait un plus. Maitrise des outils informatiques (Excel, word). Qualités relationnelles, rigueur,
organisation, respect des délais. Conditions : ccnt 66, poste a pourvoir en juin 2015.

Merci d’ adresser une lettre de motivations et un CV al’ attention de :

Nom de la per sonne a contacter : Madame la Directrice Générale
Mail dela personne a contacter :
Nom del'établissement ou dela structure: APEI Henin Carvin

Adresse del'établissement ou dela structure : Bd Jean Moulin - BP 174 - 62253
Hénin Beaumont Cedex

Téléphone:

Délégué detutelle

Délégué a la protection juridique des majeurs - Lille

Secteur (S) :

e Majeurs protégés
e Protection de I'enfance

Typedecontrat : CDI

Tempsdetravail : Tempsplein

Poste a pourvoir le: 30/04/2015

L'AGSS DE L'UDAF, est une association de protection de I'Enfance et des Mgjeurs, employant plus de

600 salariés, et présente sur toute larégion Nord. Pour nos services de Protection des Mgjeurs, nous
recherchons :

DESDELEGUESA LA PROTECTION JURIDIQUE DES MAJEURS H/F
titulaires obligatoirement du CNC, pour des postes en CDI ou en CDD, atemps plein et temps partiel.
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Merci de préciser sur votre candidature votre mobilité géographique, ainsi que votre préférence de
temps de travail.

Nom de la per sonne a contacter : MME DUJOLS FABIENNE
Mail de la personne a contacter : fdujols@agss.fr
Nom del'établissement ou dela structure: AGSS DE L'UDAF

Adresse del'établissement ou dela structure: 3 rue Gustave Delory 59012
LILLE Cedex

Téléphone:

Educateur spécialise

Educateur spécialisé - Tourcoing

Secteur (S) :

¢ Protection de I'enfance
Typedecontrat : CDD
Tempsdetravail : Tempsplein
Poste a pourvoir le: 16/04/2015

Maison d’ enfants a caractére social gérée par I’ Association TEMPS DE VIE accueillant dans le cadre
de la protection de I’ enfance 82 enfants et adol escents et jeunes majeurs recherche :

1 EDUCATEUR SPECIALISE H/F CDD de 15 Jours — temps complet — CCNT 66

Responsable de I accompagnement quotidien de 14 enfants de 3 414 ans, filles et gargons, vous aurez
au sein d'une équipe pluridisciplinaire a élaborer et mettre en cauvre des projets personnalisés en
coopération avec les familles et en étroit partenariat avec |’ ensemble des personnes concernées par la
protection et I’ éducation des enfants. Le dipldme d’ Etat est exigé, du dynamisme et de I’ enthousiasme
sont nécessaires, des convictions indispensables, des certitudes inutiles.

Envoyer candidature & Madame I’ Adjointe de direction Maison d’ Enfants St Vincent 20, rue de Gand
—59200 TOURCOING me.tourcoing@tempsdevie.fr

Nom de la per sonne a contacter :

Mail dela personne a contacter : me.tourcoing@tempsdevie.fr

Nom del'éablissement ou delastructure: CELINE DELEZENNE

Adresse del'éablissement ou dela structure: 20 RUE DE GAND- 59200
TOURCOING

Téléphone : 0320253355
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Ergothérapeute

Ergothérapeute - Berck

Typedecontrat : CDD

Tempsdetravail : Temps partiel

Poste a pourvair le: 15/04/2015

Le SESSAD L'Odyssée de Berck, accueillant des enfants scolarisés en milieu ordinaire (primaire et
collége) présentant une difficulté motrice, d'ordre praxique associée pour certains a des troubles de

I'attention, de la concentration, de la mémoire,et du langage écrit ayant un retentissement sur les
apprentissages scolaires ainsi que dans les actes de la vie quotidienne, recrute :

UN ERGOTHERAPEUTE H/F
C.D.D. araison de 17.50 heures hebdomadaires (durée initiale 6 mois). Salaire mensuel brut de base :
1072.33 euros. Poste a pourvoir au 15 Avril 2015. Convention collective du 31 Octobre 1951.

Adresser lettre de motivation avec CV, copies certifiées des dipldmes, certificats de travail, &:

Nom de la per sonne a contacter : Mr BRIDOU Ludovic
Mail de la personne a contacter :
Nom del'éablissement ou dela structure: Directeur du Département "Enfants"

Adressedel'établissement ou dela structure: 12 rue aux raisins - 62600 Berck
sur Mer

Téléphone:

Ergothérapeute - Anzin saint Aubin

Secteur (s) :

e Enfance handicapée

Typede contrat : CDD
Tempsdetravail : Tempsplein
Poste a pourvoir le: 01/04/2015

Institut d'Education Motrice Pierre Cazin, géré par La Vie Active, et accueillant en semi-internat 50
enfants &gés de 3 a 20 ans, recrute :

UN ERGOTHERAPEUTE H/F - DE

ayant une expérience dans le handicap moteur, les troubles de apprentissages et le polyhandicap. 20
enfants sont scolarisés en milieu ordinaire, ou bénéficient d'un enseignement spécialisé, nécessitant des
compensations telles que e cartable numérique. L'1EM est situé dans un établissement neuf, et
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bénéficie d'un plateau technique performant : salle d'appareillage, appartement thérapeutique, cuisine
adaptée, salle Snoezelen, balnéothérapie, salle multisensorielle. Le travail en équipe pluridisciplinaire
est une réelle culture ingtitutionnelle. L'établissement est fermé 10 semaines par an. Horaires de jour et
de semaine. Salaire selon Convention Collective de mars 1966. Permis B indispensable.

Nom dela personne a contacter : Sylvie MALBEZIN Directrice Adjointe

Mail dela personne a contacter : sduplaix@lavieactive.asso.fr

Nom del'éablissement ou dela structure: IEM Pierre Cazin

Adresse del'éablissement ou dela structure: 94 rue du Général de Gaulle
62223 Anzin Saint Aubin

Téléphone: 03212129 30

Infirmier

Infirmier - Bouvelinghem

Typede contrat :
Tempsdetravail :

LaMaison de Pierre, Maison d’ accueil temporaire pour enfants, adol escents et adultes en situation de
handicap ; située aBOUVELINGHEM (62) entre Saint-Omer, Calais et Lumbres, recrute :

INFIRMIER H/F diplémé(e) d’ Etat

pour les périodes du 27 avril au 5 mai 2015 et du 17 aout au 2 septembre 2015. L' infirmier(e) prépare
et dispense les thérapeutiques, réalise les entretiens d’ accuelil, assure les soins liés au réle propre et
travaille en collaboration avec le kinésithérapeute, les médecins des personnes accueillies. Il (elle)
accompagne la personne accueillie dans son quotidien au cété de I’ équipe pluridisciplinaire. Travail en
horaire de jour, sous la convention 66.

Merci d’ envoyer lettre de motivation et CV al’ attention de:

Nom de la per sonne a contacter : M. Le Directeur

Mail dela personne a contacter : contact@la-maison-de-pierre.com
Nom del'é&ablissement ou dela structure: LaMaison de Pierre
Adresse del'établissement ou de la structure : Bouvelinghem
Téléphone:

Kinésithérapeute

Kinésithérapeute - Arques


http://www.creainpdc.fr/node/6984
http://www.creainpdc.fr/node/6921

Secteur (s) :

e Enfance handicapée

Typede contrat : CDI
Tempsdetravail : Tempsplein
Poste a pourvair le: 02/04/2015

Recherche:

KINESITHERAPEUTE H/F (1 ETP)

CAMSP polyvalent, nous accueillons les enfants de 0 a 6 ans présentant ou susceptibles de présenter
un déficit sensoriel, moteur ou mental. Travail en équipe pluridisciplinaire. Nous recherchons un
Kinésithérapeute. Poste en CDI, Jusqu'a 1l ETP (soit 35 h/ semaine), Temps partiel possible CCN 66.
Le poste est a pourvoir au CAMSP de I’ Audomarois sis au 1B, Avenue Léon Blum — 62510 ARQUES

CV et lettre de motivation & adresser al’ adresse ci-dessus ou par mail a:
camspaudomaroi s@vieactive.asso.fr

Nom de la per sonne a contacter : Monsieur |e Directeur

Mail dela personne a contacter : camspaudomarois@vieactive.asso.fr
Nom del'éablissement ou dela structure: CAMSP de I'Audomarois

Adresse del'éablissement ou dela structure: 1B, Avenue Léon Blum — 62510
ARQUES

Téléphone:

Moniteur d'atelier

Moniteur atelier - Lens

Typede contrat : CDI
Tempsdetravail : Tempsplein

L'Apel de Lens et environs recrute pour son poletravail adapté, 1 ESAT et 1 EA — Multi
activités/Multi sites, 300 travailleurs déficients intellectuels— 60 salariés :

MONITEUR D’ATELIER 2EME CLASSE H OU F en Espaces Verts

Mission : Sous laresponsabilité du moniteur principal et du chef d’ atelier, il assure I’ encadrement d’un
groupe de travailleurs handicapés dans le respect des capacités de chacun, et I’ organisation de ses
chantiers dans le respect du cahier des charges client. Il participe pleinement ala démarche de projet
personnalisé des usagers, notamment en matiére de formation professionnelle. Profil : Titulaired un
CAP dans lafiliére espaces verts et al’idéal de 7 ans de pratique professionnelle ou BEP + 5 ans.
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Compétences techniques : Connaissance dans le domaine delagestion des EV exigée.Permis E
impératif. Agrément Certiphyto décideur souhaité. CQFMA souhaité ou engagement de suivre la
formation. Qualités requises : Sens du contact humain, sens des responsabilités, capacité atravailler en
équipe, initiative, attachement aux valeurs et ala culture associative. Compréhension des enjeux de
I"accompagnement des personnes en position de handicap. Capacité et motivation a manager un
groupe. Conditions : CCN 66 — CDI — Temps plein. Poste disponible immédiatement.

Envoyer lettre de motivation et CV détailléa:

Nom de la personne a contacter : M Pierre-Yves DUJARDIN, Directeur,
Mail de la personne a contacter :
Nom de|'éablissement ou dela structure : Pble Travail

Adresse del'établissement ou dela structure: 281 rue de Londres BP 76 62302
LENS CEDEX

Tééphone:

Moniteur éducateur

Moniteur éducateur - Tourcoing

Secteur (s) :

¢ Protection de I'enfance
Typede contrat : CDD
Tempsdetravail : Tempsplein
Poste a pourvoir le: 16/04/2015

Maison d’ enfants a caractére social gérée par I’ Association TEMPS DE VIE accueillant dans le cadre
de laprotection de I’ enfance 82 enfants et adol escents et jeunes majeurs recherche :

1 MONITEUR EDUCATEUR H/F CDD de 15 jours — temps complet — CCNT 66

Responsable de I’ accompagnement quotidien de 14 enfants de 3 a 14 ans, filles et gargons, vous aurez
au sein d'une équipe pluridisciplinaire a éaborer et mettre en cauvre des projets personnalisés en
coopération avec les familles et en étroit partenariat avec I’ ensemble des personnes concernées par la
protection et I’ éducation des enfants. Le dipldme d’ Etat est exigé,du dynamisme et de |’ enthousiasme
sont nécessaires, des convictions indispensables, des certitudes inutiles.

Nom de la per sonne a contacter : MME SOBRIE
Mail de la personne a contacter : me.tourcoing@tempsdevie.fr
Nom del'éablissement ou dela structure: Maison d'Enfants St Vincent
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Adresse del'éablissement ou dela structure: 20 RUE DE GAND - 59200
TOURCOING

Téléphone : 0320253355

M édecin
Médecin pédopsychiatre - Hazebrouck

Secteur (s) :

e Enfance handicapée

Typede contrat : CDI
Tempsdetravail : Temps partiel

L’ Association Les Papillons Blancs d’ Hazebrouck recrute pour son IME « Les Lurons » a Hazebrouck :

UN PEDOPSY CHIATRE H/F

Poste a pourvoir de suite. Missions : assurer un accompagnement des enfants présentant un retard
global de développement associé a une déficience intellectuelle, recevoir les familles des enfants
admisal’IME et assurer leur soutien, établir des prescriptions pour les enfants et suivre |’ évolution de
leur traitement, évaluer, prescrire et produire des certificats médicaux pour la MDPH, participer a

I’ élaboration du projet individualisé de I’ enfant et participer aux réunions de synthése, assurer des
consultations de suivi thérapeutique individuelle ou en petits groupes, travailler en équipe
pluridisciplinaire et en partenariat (médecins, pédiatre, éducateurs, psychologues, infirmiéres,
rééducateurs et cadres). Vous adhérez aux valeurs de |’ association. Vous étes diplomé en
pédopsychiatrie.

Nom de la personne a contacter : A I'attention de la Direction
Mail dela personne a contacter :

Nom del'éablissement ou dela structure: IME "Les Lurons'

Adresse del'établissement ou dela structure: 27 Rue de Merville - 59190
HAZEBROUCK

Tééphone:

Orthophoniste

Orthophoniste - Lille

Typede contrat : CDI
Tempsdetravail : Temps partiel
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Poste a pourvair le: 01/09/2015

L’ Espace Serge LEBOVICI, composé du CAMSP Alfred BINET, du SESSAD LEBOVICI et de
I’Unité Myriam DAVID, recrute en contrat a durée indéterminée a partir du ler Septembre 2015 :

- UNJUNE ORTHOPHONISTEH / F - DIPLOME D’ETAT - C.D.l. a0.60 ETP

Profil : De formation initiale orthophoniste, le candidat montrera un intérét particulier dans le domaine
de la petite enfance et aura des dispositions pour le travail en équipe pluridisciplinaire. Le candidat
devra étre titulaire de son permis de conduire car il sera amené afaire des déplacements dans d’ autres
lieux de consultations. Missions : L’ orthophoniste de I’ Espace LEBOVICI intervient au CAMSP
Alfred Binet et au SESSAD Serge Lebovici. Le candidat participe aux réunions de synthése dans
lesquellesil a capacité a rendre compte des situations rencontrées. |1/Elle assure le suivi orthophonique
individuel de I’ enfant. 11/ Elle assure Information Conseil et interventions. II/ Elle participe &

I’ évaluation pluridisciplinaire des enfants par la réalisation des bilans orthophonistes. |1/ Elle participe
al’ éaboration de projets thérapeutiques individuels. 11/ Elle peut mettre en cauvre des activités
groupales éventuellement avec d’ autres professionnels de I’ équipe (groupes d’ enfants ou
parents/enfants) apres approbation de la Direction ou de son représentant. Compétences : Le candidat
dispose du dipléme d’ Etat d’ orthophoniste. Sens du service au public. Réactivité & Initiative dansle
travail. Bonne résistance au stress. Capacités de synthése. Conditiosn de travail : Convention
Collective Nationale 1966 — Coefficient de base 434 — Reprise éventuelle d’ ancienneté. Poste a
pourvoir apartir du ler Septembre 2015.

Les candidatures manuscrites et les C.V. sont a adresser avant le 15 Juin 2015 a:

Nom de la personne a contacter : Madame le Docteur Mascaro'- Médecin
Directeur

Mail de la personne a contacter :
Nom del'établissement ou dela structure: Espace LEBOVICI

Adresse del'établissement ou dela structure : Immeuble Rochefort - 201 Rue
Colbert —59000 LILLE

Téléphone:

Orthophoniste - Hazebrouck

Secteur (s) :
e Enfance handicapée
Typede contrat : CDI
Tempsdetravail : Temps partiel
L’ Association « Les Papillons Blancs » d' Hazebrouck recrute pour I'lMPRO “LesLurons” :

1 ORTHOPHONISTE H/F diplémé (e) d'Etat - C.C. 66 -C.D.I. a0.20 ETP
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Profil : Dans le cadre du projet de service, vous exercez votre fonction au sein d’ une équipe
pluridisciplinaire. Séances individuelles et/ou collectives aupres d’ adolescents aux pathologies variées.
Vous participez alamise en cauvre du projet individualisé de |’ enfant, en collaboration avec lafamille.
Dével opppement de moyens de communication pictographiques (Makaton...) et rééducation autour du
langage oral/écrit. Adaptabilité, sens des responsabilités, esprit d'initiatives seront appréciés. Vous
adhérez aux valeurs de |’ association définies dans |e projet associatif. Poste a pourvoir de suite.

Envoyer lettre de motivation + CV

Nom de la personne a contacter : A I'attention de la Direction
Mail de la personne a contacter :
Nom de|'établissement ou dela structure: IME "Les Lurons"

Adresse del'éablissement ou dela structure: 27 Rue de Merville - 59190
HAZEBROUCK

Téléphone:

Orthophoniste - Hazebrouck

Secteur (s) :

e Enfance handicapée

Typede contrat : CDI
Tempsdetravail : Temps partiel

L’ Association « Les Papillons Blancs » d’ Hazebrouck recrute pour la section polyhandicap del’IME
“LesLurons’ :

1 ORTHOPHONISTE H/F diplémé( e) d'Etat - C.C. 66 - C.D.l. 20.20 ETP

Profil : Dansle cadre du projet de service, vous exercez votre fonction au sein d' une équipe
pluridisciplinaire. Vous travaillez avec de jeunes enfants polyhandi capés porteurs de syndromes rares.
Vous évaluez lacommunication, instaurez et dével oppez des moyens de communication augmentée ou
aternative. Vous prenez en charge la rééducation des troubles oro-myofonctionnels. VVous participez a
lamise en cauvre du projet individualisé de I’ enfant, en collaboration avec lafamille et les différents
professionnels médico-sociaux et paramédicaux. Adaptabilité, sens des responsabilités, esprit
d'initiatives seront appréciés. VVous adhérez aux valeurs de |’ association définies dans le projet
associatif. Poste a pourvoir de suite.

Envoyer lettre de motivation + CV :

Nom de la personne a contacter : A I'attention de la Direction
Mail de la personne a contacter :
Nom de|'établissement ou dela structure: IME "Les Lurons"
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Adresse del'éablissement ou dela structure: 27 Rue de Merville - 59190
HAZEBROUCK

Tééphone:

Orthophoniste - Hazebrouck

Secteur (s) :

e Enfance handicapée

Typede contrat : CDI
Tempsdetravail : Temps partiel

L’ Association « Les Papillons Blancs » d' Hazebrouck recrute pour I'lME “Les Lurons” :

1 ORTHOPHONISTE H/F diplémé (e) d'Etat - C.C. 66 - C.D.I. a0.15 ETP

Profil : Dansle cadre du projet de service, vous exercez votre fonction au sein d' une équipe
pluridisciplinaire. Séances individuelles et/ou collectives auprés d’ enfants aux pathologies variées.
Vous participez alamise en ocauvre du projet individualisé de I’ enfant, en collaboration avec lafamille.
Développpement de moyens de communication pictographiques (Makaton...) et rééducation autour du
langage oral/écrit. Adaptabilité, sens des responsabilités, esprit d'initiatives seront appréciés. Vous
adhérez aux valeurs de |’ association définies dans |e projet associatif. Poste a pourvoir de suite.

Envoyer lettre de motivation + CV :

Nom de la personne a contacter : A I'attention de la Direction
Mail dela personne a contacter :
Nom del'éablissement ou dela structure: IME "Les Lurons"

Adresse del'établissement ou dela structure: 27 Rue de Merville - 59190
HAZEBROUCK

Téléphone:

Orthophoniste - Lille

Typede contrat : CDD
Tempsdetravail : Tempsplein
Poste a pourvoir le: 26/05/2015

L’ Espace Serge LEBOVICI, composé du CAMSP Alfred BINET, du SESSAD LEBOVICI et de
I’Unité Myriam DAVID recrute dansle cadre d’un remplacement en congé maternité :

ORTHOPHONISTE H/F - Diplémé d'Etat - C.D.D. 1 ETP (Remplacement congé maternité du 26 Mai
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2015 au 24 Octobre 2015)

Profil : De formation initiale orthophoniste, le candidat montrera un intérét particulier dans le domaine
de la petite enfance et aura des dispositions pour le travail en équipe pluridisciplinaire. Le candidat
devra étre titulaire de son permis de conduire car il seraamené afaire des déplacements dans d’ autres
lieux de consultations. Missions : I’ orthophoniste de |’ Espace LEBOVICI intervient au CAMSP
Alfred Binet et au SESSAD Serge Lebovici. Le candidat participe aux réunions de synthése dans
lesquellesil a capacité a rendre compte des situations rencontrées. |1/Elle assure le suivi orthophonique
individuel de I’ enfant. 11/ Elle assure Information Conseil et interventions. II/ Elle participe a

I’ évaluation pluridisciplinaire des enfants par la réalisation des bilans orthophonistes. 11/ Elle participe
al’ éaboration de projets thérapeutiques individuels. 11/ Elle peut mettre en cauvre des activités
groupales éventuellement avec d’ autres professionnels de I’ équipe (groupes d’ enfants ou
parents/enfants) apres approbation de la Direction ou de son représentant. Compétences : Le candidat
dispose du dipléme d’ Etat d’ orthophoniste. Sens du service au public. Réactivité & Initiative dansle
travail. Bonne résistance au stress. Capacités de synthése. Conditions de travail : Convention
Collective Nationale 1966 — Coefficient de base 434 — Reprise éventuelle d’ ancienneté. Poste a
pourvoir du 26/05/2015 au 24/10/2015.

L es candidatures manuscrites et les C.V. sont a adresser avant le 30 Avril 2015 a.:

Nom de la per sonne a contacter : Madame le Docteur Mascaro'- Médecin
Directeur

Mail dela personne a contacter :
Nom del'établissement ou dela structure: I’Espace LEBOVICI

Adresse del'établissement ou dela structure : Immeuble Rochefort - 201 Rue
Colbert —59000 LILLE

Téléphone:

Orthophoniste - Longuenesse

Typede contrat : CDI
Tempsdetravail : Tempsplein
L’ Institut Médico-Educatif « René Carbonnel » La Vie Active de Longuenesse recherche :

UN ORTHOPHONISTE H/F

pour un CDI temps plein ou temps partiel selon les disponibilités de la personne. Rééducations
individuelles ou collectives des enfants et adolescents accueillis. Participation aux réunions de service
en lien avec I’ éguipe pluridisciplinaire. Convention Collective de mars 1966.

Envoyer candidature a:

Nom de la personne a contacter : Monsieur le Directeur
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Mail dela personne a contacter : imelonguenesse@vieactive.asso.fr
Nom del'é&ablissement ou dela structure: IME « René Carbonnel »

Adresse del'établissement ou dela structure : rue Ampere, BP 30045, 62967
LONGUENESSE Cedex

Téléphone: 03.21.12.51.00

Orthophoniste - Beuvry

Typede contrat : CDI
Tempsdetravail : Temps partiel
Poste a pourvair le: 02/05/2015

Le pble enfance de |’ APEI de Béthune recrute pour son IME, dans |e cadre d’ une extension du pole
Autisme:

ORTHOPHONISTE H/F OU LOGOPEDE Diplomé(e) d’ Etat Temps partiel 0.55 ETP Contrat a
durée indéterminée C.C.N.T. mars 1966

Ses missions : Dans le cadre du projet d’ établissement d’un IME accueillant 1116 enfants atteints de
déficience intellectuelle moyenne a sévére avec des troubles associés, agésde 6 a 20 ans, dont 12
enfants polyhandicapés, et 23 enfants autistes, il ou elle exerce safonction au sein du pble autisme, en
lien avec les autres professionnel s de rééducation et paramédicaux, ainsi qu’ avec I équipe éducative. I
ou elle assure des prises en charge individuelles et/ou collectives d' enfants, d' adolescents et jeunes
adultes autistes ou présentant des T.E.D. (verbaux et non-verbaux). Il ou elle participe alamise en
cauvre du projet individualisé des enfants et des adolescents. |1 ou elle participe au dével oppement du
pble autisme. Ses atouts : Capacité au travail en équipe pluridisciplinaire, adaptabilité, sens des
responsabilités, esprit d'initiatives. Connaissance du handicap fortement souhaitée. Connaissance de

I" autisme souhaitée. Connaissances des outils de communication alternative.L e poste est a pourvoir au
02/05/2015.

Merci d envoyer les candidatures (CV et |ettre de motivation manuscrite) pour le 17/04/2015 a.:

Nom de la personne a contacter : Madame La Directrice
Mail dela personne a contacter : ime@apei-bethune.fr
Nom del'éablissement ou delastructure: IME « le Beau Marais »

Adresse del'éablissement ou dela structure: 1749 rue Lucien Trinel 62660
Beuvry

Tééphone:
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Pré-stagiaire

Pré-stagiaire - Landas

Typedecontrat : CDD
Tempsdetravail :

"LaMaison du 8éme Jour", foyer de vie de 36 places d'internat et 4 places d'accueil de jour a Landas
prés d'Orchies recherche :

PRE STAGIAIRES H/F CDD de Septembre 2015 a Septembre 2016
Accompagnement des adultes en situation de handicap mental dans les actes de lavie quotidienne,
animation des temps d'activités occupationnelles.

Merci d'envoyer CV et lettre de motivation manuscrite a:

Nom de la personne a contacter : Madame la Directrice
Mail de la personne a contacter :
Nom de|'établissement ou dela structure: LaMaison du 8eme Jour

Adresse del'établissement ou dela structure : 20 rue du Général de Gaulle -
59310 Landas

Tééphone:

Candidat éléve - Le Quesnoy

Typedecontrat : CDD
Tempsdetravail : Temps partiel

L’A.P.A.JH Association Départementale Nord, Maison d’ Accueil Spécialisée, « Résidence Pierre
Mailliet », recherche :

CANDIDAT ELEVE H/F 6 CDD 0,90 ETP (31h30/sem) — Convention 66 / Annexe 10 - Du
01/07/2015 au 30/06/2016

Participe al’ accompagnement des résidants a travers les actes de la vie quotidienne et des activités de
loisirs et de bien-étre, Connaissance du secteur du handicap souhaitée. Public accueilli : Personnes
adultes en situation de polyhandicap.

Envoyer lettre de candidature— CV et photo a:

Nom de la per sonne a contacter : Monsieur le Directeur
Mail dela personne a contacter :
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Nom del'éablissement ou dela structure: Maison d’ Accueil Spécialisée

Adresse del'établissement ou dela structure : Résidence Pierre Mailliet Route
de Ghissignies BP 10051 59530 LE QUESNOY

Téléphone:

Psychomotricien

Psychomotricien - Lille

Typede contrat : CDI
Tempsdetravail : Temps partiel
Poste a pourvair le: 01/09/2015

L’ Espace Serge LEBOVICI, composé du CAMSP Alfred BINET, du SESSAD LEBOVICI et de
I’Unité Myriam DAVID recrute:

PSYCHOMOTRICIEN (H / F) Dipldme d'état - C.D.1. 20.50 ETP

Profil : De formation initiale de psychomotricien, le candidat montrera un intérét particulier dansle
domaine de la petite enfance et aura des dispositions pour le travail en équipe pluridisciplinaire. Le
candidat devra étre titulaire de son permis de conduire car il sera amené a faire des déplacements dans
d’autres lieux de consultations. Missions : Le/la Psychomotricien (ne) de |’ Espace LEBOVICI
intervient au SESSAD Serge Lebovici, au CAMSP Alfred BINET et I’ Unité Myriam DAVID. Le
candidat participe aux réunions de synthese dans lesquellesil a capacité a rendre compte des situations
rencontrées. |1/ Elle participe al’ évaluation pluridisciplinaire des enfants (&gés de 0 a6 ans) par la
réalisation des bilans psychomoteurs. |1/ Elle participe &’ élaboration de projets thérapeutiques
individuels. Le/ la Psychomotricien (ne) peut proposer des séances individuelles ou en présence des
parents. 11/ Elle peut mettre en cauvre des activités groupal es éventuellement avec d' autres
professionnels de I’ équipe (groupes d' enfants ou parents/enfants) aprés approbation de la Direction ou
de son représentant. Compétences : Le candidat dispose du dipldme d’ Etat de psychomotricien. Sens
du service au public. Réactivité & Initiative dans |e travail. Bonne résistance au stress. Capacités de
synthése. Conditions de travail : Convention Collective Nationa e 1966 — Coefficient de base 434 —
Reprise éventuelle d’ ancienneté. Poste a pourvoir pour le ler Septembre 2015.

Les candidatures manuscrites et les C.V. sont a adresser avant le 30 Juin 2015 a:

Nom de la personne a contacter : Madame le Docteur Mascaro'- Médecin
Directeur

Mail de la personne a contacter :

Nom del'établissement ou dela structure: Espace LEBOVICI

Adresse del'éablissement ou dela structure : Immeuble Rochefort - 201 Rue
Colbert —59000 LILLE
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Téléphone:

Psychomotricien - Lille

Typede contrat : CDI
Tempsdetravail : Temps partiel
Poste a pourvoir le: 01/06/2015

L’ Espace Serge LEBOVICI, composé du CAMSP Alfred BINET, du SESSAD LEBOVICI et de
I’Unité Myriam DAVID recrute:

PSYCHOMOTRICIEN H / F - Diplomé d'état - C.D.I.a0.50 ETP

Profil : De formation initiale de psychomotricien, le candidat montrera un intérét particulier dansle
domaine de la petite enfance et aura des dispositions pour le travail en équipe pluridisciplinaire. Le
candidat devra étre titulaire de son permis de conduire car il sera amené a faire des déplacements dans
d autres lieux de consultations. Missions : Le/la Psychomotricien (ne) de |’ Espace LEBOVICI
intervient au SESSAD Serge Lebovici, au CAMSP Alfred BINET et al’ Unité Myriam DAVID. Le
candidat participe aux réunions de synthése dans lesguelles il a capacité a rendre compte des situations
rencontrées. |I/ Elle participe al’ évaluation pluridisciplinaire des enfants (dgés de 0 a6 ans) par la
réalisation des bilans psychomoteurs. 11/ Elle participe a1’ élaboration de projets thérapeutiques
individuels. Le/ laPsychomoatricien (ne) peut proposer des séances individuelles ou en présence des
parents. |1/ Elle peut mettre en cauvre des activités groupal es éventuellement avec d’ autres
professionnels de I’ équipe (groupes d' enfants ou parents/enfants) aprés approbation de la Direction ou
de son représentant. Compétences : Le candidat dispose du diplédme d’ Etat de psychomotricien. Sens
du service au public. Réactivité & Initiative dans |e travail. Bonne résistance au stress. Capacités de
synthése. Conditions de travail : Convention Collective Nationale 1966 — Coefficient de base 434 —
Reprise éventuelle d’ ancienneté. Poste a pourvoir pour le 1er Juin 2015.

L es candidatures manuscrites et les C.V. sont a adresser avant le 18 Mai 2015 a:

Nom de la per sonne a contacter : Madame le Docteur Mascaro'- Médecin
Directeur

Mail de la personne a contacter :
Nom de|'éablissement ou dela structure: Espace LEBOVICI

Adresse del'éablissement ou dela structure : Immeuble Rochefort - 201 Rue
Colbert —59000 LILLE

Tééphone:

Psychomotricien - Hazebrouck


http://www.creainpdc.fr/node/7039
http://www.creainpdc.fr/node/7018

Typede contrat : CDD
Tempsdetravail : Temps partiel

L’ Association « Les Papillons Blancs » d’Hazebrouck recrute pour le SESSD “Grain de Sel” :

1 PSYCHOMOTRICIEN H/F diplémé&(e) d'Etat - C.C. 66 - C.D.D. (remplacement congé
maternité) - A pourvoir de suite - 0.50 ETP AU S.E.S.S.D. “Grain de Sel”

Profil : Dansle cadre du projet de service, vous exercez votre fonction au sein d' une équipe
pluridisciplinaire. Séances individuelles et/ou collectives dans tous les lieux de vie de I’ enfant (école,
domicile, service). Vous participez alamise en cauvre du projet individualisé de I’ enfant, en
collaboration avec lafamille. Adaptabilité, sens des responsabilités, esprit d'initiatives seront
appréciés. Vous adhérez aux valeurs de |’ association définies dans e projet associatif. Permis
indispensable.

Envoyer |ettre de motivation + CV :

Nom de la per sonne a contacter : Madame BAILLEUL — Directrice
Mail dela personne a contacter :
Nom de|'éablissement ou dela structure: SEE.S.S.D. « Grain de Sel »

Adresse del'établissement ou dela structure: 11 ruedelalLys—59190
HAZEBROUCK

Téléphone:

Psychomotricien - Boulogne Sur Mer

Secteur (s) :

e Enfance handicapée

Typede contrat : CDI
Tempsdetravail : Temps partiel

L’ Institut d'Education Motrice « Imagine », situé a Boulogne sur Mer (62200), semi-internat accueillant
des enfants et adolescents &gés de 3 420 ans, porteurs d’un handicap moteur avec ou sans troubles
associeés, recrute a compter du 9 avril 2015 :

UN(E) PSYCHOMOTRICIEN/NE Contrat a Durée Indéterminée — CCN 1951 - 0.50 ETP (17 heures
30 hebdomadaires)

Salaire mensuel débutant brut : 1072 euros 13. Au sein d’ une équipe pluridisciplinaire, les missions
sont : Laréalisation et rédaction de bilans psychomoteurs. La mise en place de séances individuelles
ou de groupe. L’ accompagnement des familles dans lalimite de son champ de compétences. La
participation aux réunions et animations de service. Formations et aptitudes requises : Dipléme

d' Etat de Psychomoatricien(ne) exigé. Expérience dans le champ du handicap moteur appréciée. Sens
du travail en équipe. Aisance rédactionnelle. Esprit d' analyse et de synthése. Maitrise des outils
d’évaluation. Rigueur professionnelle. Sens aigu de I’ observation et de I’ évaluation, approche


http://www.creainpdc.fr/node/6931

corporelle et relationnelle. Permis B.
Envoyer candidature (lettre de motivation et C.V. détaillé) a:

Nom de la personne a contacter : Madame la Directrice
Mail de la personne a contacter :
Nom de|'établissement ou dela structure: |[EM « Imagine »

Adresse del'éablissement ou dela structure: 20 rue d’' Artois, 62200
BOULOGNE SUR MER

Téléphone:

Aide médico-psychologique
Aide médico-psychologique

Typede contrat recherché: CDI
Tempsdetravail recherché: Tempsplein
Villerecherchée: Lewarde

Motivations:

AMP, 15 ans d'expériences, auprés de personnes en situation de handicap : psychique, moteur,
sensoriel avec ou sans, troubles de la conduite et du comportement. Recherche poste CDI ou CDD a
temps plein, dans les secteurs de Douai, Cambrai, Vaenciennes, Arras, Lens... Disponible a partir du
10 mai. Examine toutes propositions. Envoi de CV sur demande. mail :jac.f@hotmall.fr ou portable
06 78 36 96 88.

Nom de la per sonne a contacter : Feuilloley Jacques
Mail dela personne a contacter : jac.f@hotmail .fr
Adresse postale::

197, rue de I'Egalité 59287 Lewarde

Téléphone : 0678369688

Moniteur éducateur

Moniteur éducateur

Type de contrat recherché: CDD


http://www.creainpdc.fr/node/6970
mailto:jac.f@hotmail.fr 
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Tempsdetravail recherché: Tempsplein
Villerecherchée: Toufflers

Motivations:

Moniteur Educateur Diplémé depuis 2009 , je suis alarecherche d'un emploi dansle Handicap Mon
"petit plus’ est lasocialisation par |e biais d'activités théétrales (16/20 au Mémoire de fin de cursus)

Nom de la personne a contacter : DEVLAMINCK YANN
Mail de la personne a contacter : devlamincky@gmail.com
Adresse postale:

15 rue des glycines 59390 Toufflers

Téléphone : 0783405786

Tarifsannonces:

Demande d’emploi : premiéere parution 15 €, parution supplémentaire 5 €

Offre d'emploi : premiére parution 105 €, parution supplémentaire 15 € (gratuit pour |es établissements
contribuant au CREAI)

Participation aux frais d'envoi du Flash :
Particulier : 57 €
Etablissement non cotisant au CREAI : 129 €

Les adresses et informations recueillies font |'objet d'un archivage informatique pour une utilisation exclusive
par le CREAI Nord/Pas-de-Calais et ne sont pas cédées a des tiers. Vous disposez d'un droit d'acces, de
modification, de rectification et de suppression des données qui vous concernent (art. 34 delaloi
"Informatiques et Libertés' du 6 janvier 1978). S vous souhaitez exercer ce droit, veuillez contacter le CREAI

a l'adresse ci-dessous.
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